' SERVIGO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO-SETEC i

. INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CAMPUS RONDONOPOLIS

EDITAL N° 022/2017, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017.

EDITAL SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE ESTAGIARIOS PARA
ATUAREM SOB FORMA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO NO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CAMPUS RONDONOPOLIS.

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, nomeada pela Portaria
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no D.O.U. de 20 de abril de 2017, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, considerando a Lei n°. 11.788 de 25/09/2008,
torna publico que estaréo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado
de Estagiarios, mediante entrevista e analise de curriculos, com vistas a atender o Ins-
tituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Rondond-
polis, conforme areas especificadas nos termos do presente Edital.

2.1. Poderdo se inscrever no processo, candidatos que preencham os seguintes
requisitos:

2 1.1 Estar cursando, um dos cursos técnico ou superior, conforme quadro 1
constante neste Edital;

2 1.2 Possuir os conhecimentos descritos no quadro 2, constante neste Edital;
2.1.3 Ter disponibilidade de horario para cumprir estagio no IFMT - Campus
Rondonépolis, situado na Rua Ananias Martins de Souza, n° 861, Bairro Vila
Mineira, Rondonépolis — MT, conforme estabelecido no presente Edital.

2.1.4 Para a vaga de Psicologia, o candidato devera estar matriculado no minimo
no 3° Semestre;

Quadro 1: Area, nivel de escolaridade e n° de vagas para estagiarios no IFMT - Campus
Rondonépolis.

AREA DE JORNADA

ORDEM CONHECIMENTO SETOR NiVEL | PERIODO SEMANAL VAGAS
Gestéo de Recursos Hu- Coordenagéo Ge-
1 manos, Secretariado Exe- ral de Gestédo de | Superior Matutino 30 horas 01
cutivo ou Administracéo. Pessoas
2 Psicologia Departan?ento de Superior | Vespertino 30 horas 01
Ensino
. . Secretaria Geral .
3 Secretarlat:iao ?g Adminic: de Documenta- Médio I\\A/:t:t:r(:i:: 30 horas 01
¢ cdo Escolar P
TOTAL o
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Quadro 2: Perfil, grau de conhecimento e aptidées desejaveis para desenvolver estagio
~ no IFMT - Campus Rondonopolis.
ITEMT PERFIL, CONHECIMENTOS E APT||:£)ES DESEJﬁ&EﬁISg

Conhecimento basico em informatica, indexacéo de documentos, digitalizagédo de documentos, no-
01 \g:bes de redacéo oficial (memorandos/oficios), atendimento ao publico, auxiliar na elaboracéo de for-
mularios, relatérios, planilhas, fluxogramas e demais instrumentos organizacionais. |

Conhecimento basico de informatica, auxiliar na confecgao de relatérios, atendimento ao publico e ter
disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas. ‘

3 Profissional, ético, bom atendimento ao publico, organizado. Conhecimento da lingua portuguesa, in-
[formética basica, conhecimento das areas técnicas especificas.

3. REMUNERAGAO E REGIME DE TRABALHO

3.1. Estagiario Estudante de Nivel Superior:

3.1.1. O estagiario estudante de nivel superior recebera durante o periodo em
que estiver atuando, além de seguro contra acidentes pessoais, bolsa-auxilio no
valor de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) mais o auxilio-transporte no valor
de R$ 132,00 (cento e trinta e dois reais). Esse valor corresponde a estagio
ndo obrigatério de 30 horas semanais;

3.2 Estagiario Estudante de Nivel Médio:

3.2.1 O estagiario estudante de nivel médio, recebera durante o periodo em que
estiver atuando, além de seguro contra acidentes pessoais, bolsa-auxilio no
valor de R$ 290,00 (duzentos e noventa reais) mais o auxilio-transporte no
valor de R$ 132,00 (cento e trinta e dois reais). Esse valor corresponde a
estagio n&o-obrigatério de 30 horas semanais.

3.3 O regime de trabalho do estagiario sera de 06 (seis) horas diarias, totalizando 30
(trinta) horas semanais, conforme itens 3.1 e 3.2 e conforme quadro 1 do item 2 deste
edital.

4. DA DOTAGAO ORGAMENTAR

4.1. O valor estimado para essa contratagcéo € de R$ 1.726,00 (Um mil setecentos e
vinte e seis reais) mensais, cujas despesas correrao a conta do Orgamento Geral da
Unido — 2017, no PTRES 108871, Fonte 0112000000, natureza de despesas
3.3.90.36.07, Pl L20RLPO101N.

4.2 A dotacéo orgcamentaria necesséaria que ultrapassar os respectivos créditos
orcamentarios do presente exercicio estdo presentes no Projeto de Lei Orcamentaria
2018.

5. LOCAL E PERIODO DE INSCRICAO

Rua Ananias Martins de Souza, n°. 861, Vila Mineira — CEP: 78.721-520. Rondonépolis-MT.
Telefone: (66) 3427-2300

EDITAL N° 022/2017, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017. W
pag. 2 de 4



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO-SETEC

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO E
CAMPUS RONDONOPOLIS

51. O candidato devera efetivar sua inscricdo na Coordenagao Geral de Gestéo de
Pessoas do IFMT — Campus Rondonopolis, situada na Rua Ananias Martins de Souza,
n° 861, Vila Mineira, Rondonépolis — MT, das 08h00Omin as 11h00min e das 13h00min
s 17h00min, no periodo de 06/10/2017 a 11/10/2017.

6. DOCUMENTAGAO EXIGIDA
6.1. No ato da inscri¢@o, o candidato devera protocolar os seguintes documentos:

6.1.1. Curriculum Vitae simplificado, com comprovacéo de todas as atividades
descritas no mesmo; i
6.1.2. Copia de documentos pessoais (RG, CPF e TiTULO DE ELEITOR). A
apresentagéo da Certidao de RESERVISTA/DISPENSA DE INCORPORAGAO é
obrigatéria para candidatos do sexo masculino;

6.1.3. Comprovante de matricula em um dos cursos determinados;

6.1.4. Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, disponivel no ato da
inscricéo; o
6.1.5. Numero de agéncia bancaria e conta-corrente para recebimento da bolsa;
6.1.6. Copia do documento comprobatério de contemplacéo pelo ProUni ou pelo
FIES.

6.1.7. Copia do comprovante de endereco.

7 SELECRO

7.1. A selecdo sera realizada através da analise de Curriculum Vitae seguido de
entrevista agendada para os dias 13 de outubro de 2017 em mesmo enderego ao da
entrega dos curriculos.

7.2. Todas as atividades que constem do Curriculum Vitae deverao ser devidamente
comprovadas, sob pena de nao serem consideradas para fins de avaliagdo no
processo seletivo em questao.

7.3. Sera de total responsabilidade do candidato a veracidade de todas as informagdes
constantes no Curriculum Vitae, néo podendo omiti-las ou falsea-las, sob pena de
eliminagao sumaria do candidato, além de outras puni¢cdes na forma da lei.

7.4. O estudante de nivel superior contemplado pelo Programa Universidade para
Todos (ProUni) e Programa de Financiamento Estudantil (FIES) tera prioridade na
concorréncia por vagas de estagio na Administracdo Publica Federal.

7.5. O resultado do processo seletivo sera divulgado no site do IFMT -
www.roo.ifmt.edu.br, a partir de 13 de outubro de 2017.
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7.6. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

8. DA CONTRATAGAO

81. Os candidatos aprovados dever@o se apresentar na Coordenagéo Geral de
Gestdo de Pessoas no dia do inicio do estagio para assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio N&o-Obrigatério.

8.2. O Termo de Compromisso de Estagio tera duragdo de 6 meses podendo ser
prorrogado por mais 3 periodos de 6 meses.

9. CRONOGRAMA DE EVENTOS
Periodo de Inscrigédo De 05/10/2017 a 11/10/2017
Selecao/Entrevista :13/10/2017
Divulgagéao do Resultado A partir de 13/10/2017
10. DISPOSIGOES GERAI

10.1. N3o ser&o aceitas inscrigées que forem encaminhadas fora do prazo e em lugar
diferente do estabelecido neste Edital.

10.2. Cabera a Coordenagdo Geral de Gestéo de Pessoas em conjunto com a Diregéo
Geral do Campus Rondondpolis, resolver os casos omissos a este edital.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das informacgdes
divulgadas no site do IFMT quanto as datas de entrevistas e resultado da selegéo. -

10.4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicag@o e tera a validade por 1 ano,
a contar da homologagao do resultado final.

Rondonépolis, 04 de outubro de 2017.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora Geral
IFMT — Campus Rondonépolis
Portaria n° 862, de 19/04/2017.
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