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1 APRESENTACAO

A grande procura por profissionais de informatica € uma tendéncia que vem se
mantendo ha varios anos. O desenvolvimento de novas aplicacdes e a consolidacao do
uso do computador em praticamente todos os ramos da atividade humana sinaliza para a
manutencao destas boas perspectivas de colocacao profissional.

Orgéos como CIEE (Centro de Integracdo Empresa Escola) e IEL (Instituto Euvaldo
Lodi) confirmam que a sociedade contemporanea vem sofrendo mudancas estruturais
muito acentuadas em relacdo a criacdo e dependéncia de novas necessidades de
mudancas no paradigma de atuacdo profissional. Esta situacao implica em uma maior
demanda por profissionais, com formagdes muito diferenciadas daquelas tradicionalmente
oferecidas na regido Centro Oeste. Esse quadro tem propiciado o surgimento de novas
oportunidades profissionais e exigido um nivel de qualificacéo e capacitacao de exceléncia
realizada em um menor tempo, para aquelas pessoas que resolveram se dedicar as
atividades da area.

Esses profissionais precisam além do dominio operacional de um determinado
fazer, a compreensdo global do processo produtivo, com a apreensdo do saber
tecnoldgico, a valorizacdo da cultura do trabalho e a mobilizacdo dos valores necessarios
a tomada de decisoes.

O processo de capacitacdo tecnoldgica tem por objetivo o desenvolvimento do fator
humano, capaz de desenvolver suas habilidades de forma permanente. Nesse sentido, 0s
compromissos da IES, em seu esforco institucional, sdo os de oferecer competente,
sistematica e duradoura contribuicdo ao processo de capacitacdo tecnoldgica de um
determinado fazer, a compreensao global do processo produtivo, com a apreensao do
saber tecnologico, a valorizacdo da cultura do trabalho e a mobilizacdo dos valores

necessarios a tomada de decisoes.
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2 PERFIL INSTITUCIONAL

A rede federal de educacdo profissional e tecnoldgica, cujas origens remontam ao
ano de 1909, com a criacéo das Escolas de Aprendizes e Artifices, passa, atualmente, por
um momento impar em sua histéria. Com a misséo de oferecer educacao profissional e
tecnoldgica publica, gratuita e de qualidade, a rede esta em seu centenario, incumbida de
contribuir para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e sociocultural do pais, sem

perder de vista o0 seu carater inclusivo e sustentavel.

Assim, a responsabilidade que toma para si no universo da
educacdo na sociedade, ao definir como meta central o
desenvolvimento humano, intrinsecamente vinculado a uma
proposta de trabalho enraizada com a realidade, a rede federal
de educacado tecnologica traz para dentro de seu locus o
compromisso com uma populacdo diversificada, em diferentes
estagios de formacdo, com desafios de vida cada vez mais
complexos, cidaddos que alimentam expectativas bastante
promissoras de vida. Cabe ressaltar, no entanto que, por sua
trajetoria historica, essas instituicbes possuem uma identidade
com as classes menos favorecidas e com um trabalho no
sentido da emancipagéao®.

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT foi
criado mediante a integracdo do Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Cuiaba, do
Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Mato Grosso, da Escola Agrotécnica Federal
de Caceres e de suas respectivas unidades de ensino descentralizadas (Campo Novo do
Parecis, Bela Vista e Pontes e Lacerda), transformados em campi do Instituto.

Atualmente o Instituto possui 14 campi, sendo: Alta Floresta, Barra do Garca,
Cuiaba-Bela Vista, Caceres, Confresa, Cuiaba, Juina, Campo Novo do Parecis, Pontes e
Lacerda, Primavera do Leste, Rondondpolis, S&o Vicente, Sorriso, Varzea Grande. Todos
0s campi atingirdo de forma abrangente os setores econdmicos dos segmentos agrario,
industrial e tecnolégico, de forma a ofertar cursos de acordo com as necessidades
culturais, sociais e dos arranjos produtivos de todo o Estado, privilegiar os mecanismos

de inclusdo social e de desenvolvimento sustentavel e promover a cultura do

1 PACHECO, Eliezer. Os Institutos Federais e o projeto nacional. Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf3/artigos_institutos.pdf, acessado em 04 de marco de
2008.
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empreendedorismo e associativismo, apoiando processos educativos que levem a

geracéao de trabalho e renda.

3 CARACTERIZACAO DO CAMPUS

Nome: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus
Rondonopolis.
Data da Criagé&o: 29/12/2008
Nome e Normas que estabelecem a estrutura orgéanica:
a) PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional, aprovado em julho de 2009;
b) Estatuto do IFMT, conforme Resolugédo n° 01, de 01/09/2009, publicada no DOU de
04/09/2009;
¢) Regimento Interno do IFMT (em construgao);
Portaria: 07/01/2009;
Publicacdo no DOU: 07/01/2009;
Endereco: Rua Ananias Martins de Souza, n°37, Bairro Vila Mineira, Rondonépolis (MT),
CEP: 78.721-520
Telefone: (65) 9639-8016
Site: www.roo.ifmt.edu.br

Histéria do Campus:

3.1 Histéria do Campus

A cidade de Rondonopolis localiza-se, geograficamente, na regido sul do estado de
Mato Grosso, a 210 km da capital, Cuiabd, e representa cerca de 0,48% da area total do
Estado, com uma area 4165 km2, sendo 129,2 km2 de zona urbana e 4035,8 km2 de zona
rural. Desponta-se como um importante municipio, devido a sua privilegiada posi¢céao
geografica, determinada pelo entroncamento das BR 364 e 163, e tem como destaques
econOmicos o0 agronegdcio, 0 comércio, 0S servicos, a construcdo civil e um crescente
parque industrial. Os municipios limitrofes de Rondondpolis sdo: Juscimeira e Poxoréo
(norte), Itiquira e Pedra Preta (sul), Poxoréo e Sao José do Povo (Leste) e Santo Antonio

Leverger (oeste). Tem como distrito: Anhumas, Nova Galiléia, Boa Vista e Vila Operaria.

Aprovado pela Resolucdo do CONSUP/IFMT N° 099, de 13 de junho de 2016.



Com o objetivo de atender a demanda econémica do municipio de Rondonopolis e
da regido Sul do estado de Mato Grosso e considerando o cenario estabelecido pela
Chamada Publica MEC/SETEC 002/2007, foram realizadas Audiéncias Publicas no
Municipio, em 10/05/2007, com a comunidade residente na regido, empresariado e
autoridades locais, iniciando a construcao da identidade institucional do IFMT — Campus
Rondondpolis. Assim, para este inicio de trabalho, seu perfil esta fundamentado no PDI
do IFMT, que dispde as razdes que justificam a sua existéncia.

A partir das audiéncias publicas realizadas, definiu-se 4 eixos tematicos:
Informacdo e Comunicacdo, Controle de Processos, Gestdo e Negdcios e Producdo
Alimenticia. Dentro destes eixos teméticos o0 Campus Rondondpolis passou a ofertar 3
cursos técnicos de nivel médio integrados e 1 curso técnico subsequente, sao eles: Curso
Técnico de Nivel Médio Integrado em Quimica, Curso Técnico de Nivel Médio Integrado
em Secretariado, Curso Técnico de Nivel Médio Integrado em Alimentos Modalidade
Proeja e Curso Técnico de Nivel Médio Subsequente em Manutencdo e Suporte em
Informética.

O lancamento da pedra fundamental do Campus Rondonépolis foi realizado em
29/12/2008. Nesse periodo iniciou-se o processo de incorporacdo da area doada pelo
municipio ao IFMT com area total de 52.512,15 m2 e &rea construida de 5.200 m2. O
Campus foi inaugurado virtualmente em 29/11/2010 em Brasilia. Em 05/01/2011 iniciou-
se as atividades administrativas contando inicialmente com 09 servidores, entre docentes
e técnicos. A biblioteca contava com aproximadamente 220 livros em seu acervo.

Em 14/03/2011 ocorreram as aulas inaugurais dos cursos Curso Técnicas de Nivel
Médio Integrado em Quimica, Curso Técnico de Nivel Médio Integrado em Secretariado,
Curso Técnico de Nivel Médio Integrado em Alimentos Modalidade Proeja e Curso
Técnico de Nivel Médio Subsequente em Manutencéo e Suporte em Informatica.

Em 2012, o quadro de servidores ja apresentava 40 profissionais, sendo 24
docentes e 16 técnicos administrativos. Em 2013 foram concluidas as obras da guarita, o
fechamento da area do Campus, construcdo da calgcada externa, pogo artesiano e 0s
laboratérios de quimica, fisica, biologia, alimentos e informéatica. Em 2014 o Campus
contava com 40 docentes e 37 técnicos administrativos e a biblioteca ja dispunha de um
acervo de aproximadamente 3150 obras. Em maio de 2014 sera inaugurada a quadra

poliesportiva dispondo de uma area de 1644,19 m2.
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3.2 Perfil do Campus

Considerando o cenario estabelecido pela Chamada Publica MEC/SETEC
002/2007, pela Lei n° 11.892/2008, pela Audiéncia Publica realizada no Municipio, em
10/05/2007, com a comunidade residente na regido, e pelas demandas levantadas junto
ao empresariado e autoridades locais, o IFMT — Campus Rondondpolis esta construindo
sua identidade institucional. Assim, para este inicio de trabalho, seu perfil esti
fundamentado no PDI do IFMT, que dispbe as razdes que justificam a sua existéncia,
guais sejam:

o ofertar educacéo profissional e tecnoldgica, como processo educativo e
investigativo, em todos os niveis e modalidades, sobretudo de nivel médio, reafirmando a
verticalizacdo como um dos principios;

o ofertar educacao técnica de nivel médio, superior de tecnologia, licenciaturas
e bacharelados, nas areas em que a ciéncia e a tecnologia sdo componentes
determinantes, bem como ofertar estudos de pos-graduacao lato e stricto sensu;

o orientar a oferta de cursos em sintonia com a consolidacéo, o fortalecimento
e as potencialidades dos arranjos produtivos, culturais e sociais, de ambito local e
regional, privilegiando os mecanismos de inclusdo social e de desenvolvimento
sustentavel;

o promover a cultura do empreendedorismo e do associativismo, apoiando
processos educativos que levem a geracao de trabalho e renda;

o constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, voltado
a investigacédo cientifica, e qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do
ensino de ciéncias nas escolas publicas;

o oferecer programas especiais de formacéo pedagdgica inicial e continuada,
com vistas a formacdo de professores para a educacdo profissional e tecnoldgica e
educacao basica, de acordo com as demandas de ambito local e regional, em especial
nas areas das ciéncias da natureza (biologia, fisica e quimica), mateméatica e ciéncias
agricolas;

o estimular a pesquisa e a investigagao cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia, da tecnologia e da inovacdao, ressaltando a pesquisa aplicada;

o promover a divulgagéo cientifica e programas de extenséo, no sentido de

disponibilizar para a sociedade, considerada em todas as suas representatividades, as
Aprovado pela Resolucdo do CONSUP/IFMT N° 099, de 13 de junho de 2016.



conquistas e beneficios da producdo do conhecimento, na perspectiva da cidadania e da

inclusao.

3.3 Areas de atuacio

O Campus Rondonopolis atuard com maior énfase nas areas em que 0sS
conhecimentos cientificos, tecnologicos e socioculturais possam dar subsidios para a
producédo industrial, o desenvolvimento da tecnologia da informagé&o, os sistemas de gestéao

de negocios e pessoas e as transacdes comerciais.

3.4 Vocacgéao

O Campus Rondonépolis, baseado no arranjo regional dos oito municipios que
compdem a mesorregidao conhecida como Sudeste Mato-grossense, tem sua vocacao
voltada para a formacao cientifica, tecnologica e sociocultural de individuos que vivem em
uma regido onde a economia € marcada pela atividade industrial e pelo agronegocio, mas
gue Vvé surgirem indicios de vertentes preocupadas com a agroecologia e com a economia

solidaria.

3.5 Principios

Por enquanto, o campus Rondondpolis em seu Projeto Pedagogico Institucional —
PPI basear-se-a nos Principios previstos no PDI de sua instituicdo implantadora, o IFMT:

o O Principio da Indissociabilidade do Ensino, da Pesquisa e da Extensao,
fundado na ideia do saber para ser e para fazer;

o O Principio da Regionalidade do Ensino, da Pesquisa e da Extensao,
fundado na ideia da integracdo com 0s governos, com a iniciativa privada e outros setores
da sociedade civil organizada, visando o desenvolvimento da regido e a criacdo de novas
tecnologias, capazes de elevar o nivel cientifico, técnico e cultural da comunidade;

o O Principio da Qualidade, fundado num modelo institucional, solidamente

construido e que deve ser permanentemente aperfeicoado;

Aprovado pela Resolucdo do CONSUP/IFMT N° 099, de 13 de junho de 2016.
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o O Principio do Respeito a Diversidade, fundado no pluralismo de ideias,

crencas e valores.

3.6 Finalidades

De acordo com o PDI, consoante a Lei n® 11.892/2008, o IFMT assume a oferta da
educacgdo profissional e tecnologica, em todos 0s seus niveis e modalidades, visando
formar e qualificar cidadaos com vistas a praticas democraticas e solidarias, bem como a
atuacao profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento

socioecondmico local, regional e nacional.

4 JUSTIFICATIVA

A tecnologia da informacdo é um elemento estratégico nas organizacdes
contemporaneas. Solu¢des tecnologicas automatizam processos organizacionais e sao
fonte de vantagens competitivas pela analise de cenarios, apoio ao processo decisorio e
definicdo e implementacéo de estratégias organizacionais.

A area de computacdo continua crescendo e encontrando novas aplicacdes
comerciais, industriais, profissionais e pessoais. Estudos realizados nos Estados Unidos
projetam caréncia de profissionais na area nos préximos anos. Segundo o relatério
produzido pelo grupo de trabalho em Pesquisa & Desenvolvimento da Sociedade
Brasileira de Computacéo (SBC), "a formacao de recursos humanos no Brasil nas areas
relevantes para tecnologias de informacé&o néo € suficiente para atender a demanda atual
e previsivel, tanto em termos de quantidade como de qualidade".?

De acordo com as diretrizes curriculares da area de computacéo e informética
preconizadas pela SBC, os cursos da area podem ser divididos em quatro grandes
categorias, ndo equivalente entre si:

»= Os cursos que tém predominantemente a computacdo como atividade fim;
= Os cursos que tém predominantemente a computacao como atividade meio;
= Os cursos de Licenciatura em Computacao;

= Os cursos de Tecnologia (cursos sequenciais).

2 Ver Relatério do grupo de trabalho P & D da SBC (disponivel no sitio www.sbc.org.br)
Aprovado pela Resolucdo do CONSUP/IFMT N° 099, de 13 de junho de 2016.
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Os cursos que tém a computacdo como atividade fim visam a formacao de recursos
humanos para o desenvolvimento cientifico e tecnolégico da computacdo. Os egressos
desses cursos devem estar situados no estado da arte da ciéncia e da tecnologia da
computacdo, de tal forma que possam, ou continuar suas atividades na pesquisa,
promovendo desenvolvimento cientifico, ou aplicar os conhecimentos cientificos,
promovendo o desenvolvimento tecnoldgico. Esses cursos sdo denominados de
Bacharelado em Ciéncia da Computacao ou Engenharia de Computacao. Ja os cursos de
Licenciatura em Computacéo visam formar educadores para ensino médio em instituicées
gue introduzem a Computag¢do em seus curriculos.

Os cursos de Tecnologia, nos termos da legislacdo, sdo cursos de nivel superior
gue visam atender necessidades emergenciais do mercado de trabalho e, por isso, séo
de curta duracédo. O IFMT — Campus Rondonépolis atua na formacao dessa categoria de
profissionais. O Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas
ocupa esse espago.

Com o crescimento econdmico da informacéo e a sua difusao por todas as funcbes
organizacionais, 0s empreendimentos estdo continuamente sendo transformados,
demandando, mais do que nunca, profissionais qualificados. Falhas nos sistemas que
automatizam processos e a utilizacdo inadequada da tecnologia disponivel geram
dispéndio desnecessario de recursos, elevados prejuizos e tém o potencial de afetar
segmentos significativos da sociedade. Acrescente-se o fato de que profissionais com
conhecimentos que apoiam a inovacao, o planejamento e gerenciamento da infraestrutura
de informacédo e a coordenacgao dos recursos de informacgédo podem contribuir de forma
contundente para agregar valor as organizacdes nas quais estao inseridos e promover a
insercdo da tecnologia da informacdo na sociedade como um todo, promovendo uma
melhoria na qualidade de vida e no acesso a informacéao e aos recursos da tecnologia da
informacéo.

Analisando o perfil socioeconémico do Estado de Mato Grosso verifica-se uma
diversidade de areas de interesse econémico no Estado, bem como a economia passando
por substanciais modificagdes em seu perfil produtivo nas dltimas trés décadas, quando
passou de um estado predominantemente agricola, transformando-se numa economia
industrializada. A necessidade de criagcdo de novos softwares em novas industrias e no

comércio se tornou imperativa. Assim, fica claro a caréncia de profissionais da area de
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computacdo no mercado e que a oferta de vagas em novos estabelecimentos esta longe
de atender a demanda real, dai a importancia do curso no Instituto.

Portanto, o mercado de trabalho sera vasto para o egresso do curso de Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, com o perfil e a formacéo profissional propostos que
correspondem as demandas sociais, um profissional com atitude critica e espirito
empreendedor, com inUmeras possibilidades de atuagcdo em Rondondpolis e regido, como
no Estado de Mato Grosso, quer seja este profissional autbnomo ou prestador de servico,
guer seja na rede publica ou privada, trabalhando individualmente ou inserido em equipes
multidisciplinares.

A grande procura por profissionais de informatica € uma tendéncia que vem se
mantendo ha varios anos. O desenvolvimento de novas aplicacdes e a consolidacao do
uso do computador em praticamente todos os ramos da atividade humana sinaliza para a
manutencao destas boas perspectivas de colocacao profissional.

Orgaos como Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE e o Instituo Euvaldo
Lodi - IEL confirmam que a sociedade contemporanea vem sofrendo mudancas estruturais
muito acentuadas, em relacdo a criacdo e dependéncia de novas necessidades de
mudancas no paradigma de atuacdo profissional. Esta situacdo implica em uma maior
demanda por profissionais, com formag¢des muito diferenciadas daquelas tradicionalmente
oferecidas na regido Centro Oeste. Esse quadro tem propiciado o surgimento de novas
oportunidades profissionais e exigido um nivel de qualificacdo e capacitacao de exceléncia
realizada em um menor tempo, para aquelas pessoas que resolveram se dedicar as
atividades da éarea.

Esses profissionais precisam além do dominio operacional de um determinado
fazer, a compreensdo global do processo produtivo, com a apreensdo do saber
tecnoldgico, a valorizacéo da cultura do trabalho e a mobilizacdo dos valores necessarios
a tomada de decisdes.

O processo de capacitacdo tecnoldgica tem por objetivo o desenvolvimento do fator
humano, capaz de desenvolver suas habilidades de forma permanente. Nesse sentido, 0s
compromissos da Instituicdo, em seu esforgo institucional, sdo os de oferecer competente,
sistematica e duradoura contribuicdo ao processo de capacitacdo tecnolégica de um
determinado fazer, a compreensao global do processo produtivo, com a apreensao do
saber tecnologico, a valorizagdo da cultura do trabalho e a mobilizacdo dos valores

necessarios a tomada de decisoes.
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De carater teorico-pratico, o Curso Superior de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas relune a tecnologia da computacdo, da andlise e
implementacdo de sistemas formando profissionais capazes de analisar, desenvolver,
programar e gerenciar sistemas de computadores e a toda organizacgao.

Além disso, o curso deve possibilitar a formagédo do profissional capaz de gerir
negécios sem desperdicios e sem repeticdo de tarefas e com um melhor controle de
custos, da qualidade do produto e dos servigos, maximizando assim, os beneficios da
utilizacao da tecnologia da informacéao.

Enfim, a justificativa mais importante é a propria esséncia do conteddo em pauta.
A informatica é a realidade de um mercado atual. Todas as empresas, ndo importa seu
ramo de atividade, porte ou capital sdo dependentes direta ou indiretamente de sistemas

de computadores.

5 OBJETIVO GERAL

Formar profissionais criticos quanto a sua atuacdo no mercado de trabalho, para
atuarem de forma eficaz nos processos de especificacdo, documentacéo, analise, projeto,
desenvolvimento, implantacéo e manutencéo de produtos de software, como também gerir
equipes em projetos de construcdo de softwares, além de propiciar um itinerario formativo
interdisciplinar e pratico, que lhe garanta condi¢des para a inser¢cdo no mundo do trabalho,
a plena atuacdo na vida cidadad e os meios para continuar aprendendo, bem como o

despertar da sua capacidade empreendedora.

6 OBJETIVOS ESPECIFICOS

O Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas tém
como objetivos especificos:

- Formar profissionais aptos a propor, projetar e desenvolver softwares e
aplicativos para empresas, bem como desenvolver sistemas de informagédo e
administracao.

- Promover a formacéao tedrica e pratica em informatica, focada em Tl, abrangendo

a compreensdo do campo cientifico da computacdo, especificamente na area de
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administracao de bases de dados, permitindo a sua aplicacdo na solucao de problemas
do contexto no qual estardo inseridos, formando profissionais com conhecimentos em
analise, projeto, implementacdo e geréncia de banco de dados, assim como em
tratamento, transferéncia e recuperacdo da informacdo, capacitando-os a atuar no
desenvolvimento de sistemas administrativos, financeiros, comerciais e industriais,
apoiados na Internet e em intranets.

- Formar profissionais por areas especificas de conhecimento, com seus
respectivos conteudos, que podem ser distribuidas em diversas matérias. Dentre as areas
de conhecimento que caracterizam a computacgéo, algoritmos e programacéo, linguagens
de programacédo, sistemas operacionais e redes de computadores, engenharia de
software, sistemas de informacé&o e banco de dados;

- Incentivar a pesquisa e a investigacdo cientifica, visando a producdo e a
inovacao cientifico-tecnologica;

- Preparar profissionais com visdo global, critica e humanistica para atuarem com
base em uma viséo cidada e humanistica e aptos a participarem no desenvolvimento da
sociedade brasileira;

- Capacitar profissionais para o0 desenvolvimento de sistemas de software,
aplicando metodologias, técnicas e ferramentas apropriadas;

- Formar profissionais com uma visao interdisciplinar que viabilize a busca de

solucBes computacionais para 0s problemas cotidianos e complexos.

7 DIRETRIZES

O impacto das novas tecnologias, as mudancas sociais e, principalmente, as
exigéncias do mercado de trabalho requerem o desenvolvimento de competéncias

complexas e maior nivel de conhecimento tecnolégico de trabalhador.

Os novos modos de organizacdo da producdo, combinados com as crescentes
inovacdes tecnologicas, requerem que todos os trabalhadores obtenham escolaridade
basica adequada e continua qualidade profissional. Diante disso, um novo profissional
passa a ser demandado pelo mercado: o tecnélogo. Embora tenha pontos de atuagéo

profissional situados nas fronteiras de atuacdo do técnico e do bacharel, o tecnélogo tem
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uma identificac&@o propria e especifica em cada area de atividade econdmica e esta sendo
requerido pelo mercado de trabalho em permanente ebulicéo e evolucéo.

O curso ofertado esta em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais
gerais para educacao profissional e de nivel tecnologico - Parecer CNE/CP 29/2002, e
Portaria n° 1024/2006; Resolugdo CNE/CP n°3,18/12/2002 e respeitando o Catalogo
Nacional dos Cursos Tecnoldgicos em nomenclatura, estrutura e horas para a sua

integralizacao e na modalidade presencial:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Titulo I, Capitulo Il (Dos Direitos
Sociais); Titulo Ill, Capitulo Il (Da Unido); Titulo VIII, Capitulo Il (Da Educacéo, da Cultura
e do Desporto) e Capitulo IV (Da Ciéncia e Tecnologia);

Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteracdes. Estabelece as

diretrizes e bases da educacéo nacional;
Lei n®10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacéo;

Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes;
altera a redacao do art. 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996; revoga as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de
1994, o paréagrafo Unico do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art.
6° da Medida Proviséria no 2.164- 41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias;

Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacéao, Ciéncia e

Tecnologia, e da outras providéncias;

Decreto 5.154 de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° dos arts. 36 e 39 a 41
da LDB 9.394/1996, sobre a educacdao profissional,

Decreto 6.303, de 12 de dezembro de 2007. Altera dispositivos dos Decretos nos
5.622, de 19 de dezembro de 2005, que estabelece as diretrizes e bases da educacéao
nacional, e Decreto n°® 8.142, de 21 de novembro de 2013 que altera o Decreto n°® 5.773,
de 9 de maio de 2006, que disp&e sobre o exercicio das fun¢des de regulagéo, supervisao
e avaliacao de instituicbes de educacao superior e cursos superiores de graduacgao e

sequenciais no sistema federal de ensino, e da outras providéncias.
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Resolucdo CNE/CES n° 03 de 18 de dezembro de 2002. Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a organizagao e funcionamento dos cursos superiores

de tecnologia;

Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007. Institui o e-MEC, sistema
eletrbnico de fluxo de trabalho e gerenciamento de informacdes relativas aos processos
de regulacdo, avaliagdo e supervisdo da educacédo superior no sistema federal de
educacdo, e o Cadastro e-MEC de Instituicbes e Cursos Superiores e consolida
disposicdes sobre indicadores de qualidade, banco de avaliadores (Basis) e 0 Exame

Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e outras disposi¢oes.

Resolugdo RES/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012 que estabelece Diretrizes

Nacionais para a Educac¢do em Direitos Humanos.

8 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

O IFMT Campus Rondonoépolis ofertara anualmente 40 (quarenta) vagas para o
ingresso no Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.
Estas vagas serdo disponibilizadas apenas para o periodo noturno, a fim de atender a
necessidade dos candidatos da cidade de Rondondpolis e regido que trabalham durante
o dia.

O ingresso nos cursos de Educacao Superior do IFMT dar-se-a mediante processo
seletivo, com formas e critérios estabelecidos em edital especifico, o qual incluira
vestibular proprio do IFMT, Sistema de Selecdo Unificada-SISU (de responsabilidade do
MEC), transferéncia interna e transferéncia externa, portador de diploma de graduacéo e
convénio/intercambio de acordo com Edital Publico.

Para matricular-se no curso de nivel superior oferecido pelo IFMT, o candidato
devera ter concluido o Ensino Médio ou equivalente. A matricula dos ingressantes devera
ser efetuada pelo registro escolar do IFMT Campus Rondonopolis e os alunos seréo
informados sobre datas e horarios, normas e os procedimentos para efetivacdo da
matricula conforme especificado no edital do processo seletivo, de acordo com a
Organizacao Didatica.

Atendendo a legislacédo vigente (Decreto N° 5.296/04 e Decreto N° 5.773/06), o
IFMT — Campus Rondonoépolis implementara adaptacdes na infraestrutura de todos os
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setores, de forma a permitir a participacdo de portadores de necessidades especiais
(PNESs) nas atividades académicas sem quaisquer constrangimentos.

Nos banheiros e sanitarios coletivos estdo adaptados suportes de forma a permitir
0 uso autdbnomo pelos portadores de necessidades especiais dessas dependéncias.

Esta constituido e em fase de estruturagcdo o Nucleo de Apoio a Portadores de
Necessidades Especiais — NAPNE, que conta com um servidor que esta fazendo o curso
de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) em Rondonépolis; faz parte do Plano de
Capacitacdo dos técnicos administrativos um curso em LIBRAS a fim de capacita-los a
interagir e auxiliar a comunidade surda.

Este nucleo, além de cuidar das questdes dos PNE (Pessoas com Necessidades
Especiais), também trabalhard em acdes de promocdo das relagBes étnico-raciais, de
orientacdo sexual e prevencdo ao uso de drogas.

A politica de ingresso da instituicdo prevé ainda a transferéncia interna, a qual € a
migragdo de alunos regulares para cursos afins, do mesmo nivel de ensino, na situagéo
de existéncia de vagas e mediante processo seletivo simplificado. Dessa forma, a politica

de ingresso no curso obedecera a Organizacao Didatica.

9 TRANSFERENCIA

Conforme Art. 239, 246 e 248 da Organizacao Didatica, as vagas a serem destinadas
para ingresso por reopcao de curso (transferéncia interna), transferéncia externa e ex-
officio, serdo geradas por evasao, transferéncia para outra instituicao, transferéncia de
turno, reopcéao de curso ou transferéncia interna, cancelamento de matricula.

Para participar do processo seletivo para transferéncia interna, o candidato devera
estar regularmente matriculado em curso de graduacgéo do IFMT e ter cursado pelo menos
um periodo letivo no curso de origem.

Conforme o Art. 239 da Organizacao Didatica, o ingresso por reopcao de curso deve
atender as seguintes condic¢des: disponibilidade de vagas no curso pretendido, o candidato
seja oriundo de curso de areas afins ao curso pretendido e de acordo com os termos do
edital.

De acordo com o Art. 246 da Organizacdo Didatica, a transferéncia externa devera
ocorrer por processo seletivo e sera aberta a candidatos procedentes de cursos dos campi
do IFMT, e das instituicdes publicas ou privadas nacionais, credenciadas pelo MEC. Para
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participar do processo seletivo, o candidato dever&: ser oriundo de curso afim, autorizado
e/ou reconhecido pelo MEC; estar regularmente matriculado na Instituicdo de Ensino
Superior de origem; e ter sido aprovado em disciplinas que correspondam a, ho minimo,
60% (sessenta) por cento da carga horaria do primeiro periodo do curso. Ainda conforme a
Organizacao Didatica, é vedada a transferéncia externa para o primeiro periodo letivo. Para
inscrever-se no processo de selecdo, o candidato devera anexar ao pedido 0os seguintes
documentos: atestado de matricula atualizado, historico escolar ou documento equivalente
gue ateste as disciplinas cursadas e a respectiva carga horaria, bem como o desempenho
do discente, e conteudo programético das disciplinas em que obteve aprovac¢do, com a
devida descricdo da carga horaria e bibliografia utilizada.

O IFMT podera selecionar para ingresso em seus cursos, ainda, discentes
portadores de diploma de graduacédo, conforme Art. 251 da Organizacao Didatica.

Todos os processos de transferéncia sdo normatizados por editais especificos.

10 CANCELAMENTO DE MATRICULA

O cancelamento de matricula € o ato formal pelo qual o discente se desliga do IFMT.
Conforme o Art. 299 da organizacdo didatica, o cancelamento de matricula consiste na
extincdo do vinculo do discente com o IFMT e podera ocorrer de duas formas: por ato
voluntario do discente requerido via protocolo no Campus de origem; por ato administrativo:
a) por motivos disciplinares; b) decorrente de ingresso irregular no curso; e c) se verificada
a matricula simultdnea em cursos do mesmo nivel no IFMT ou em outra instituicdo publica.

De acordo com Art. 300 da organizacdo didatica, o cancelamento de matricula do
discente com idade inferior a 18 anos devera ser requerido pelo seu responséavel legal.

O cancelamento da matricula por ato administrativo do discente com idade inferior a
18 (dezoito) anos far-se-a pela Diretoria de Ensino, mediante convocacdo dos pais ou

responsaveis legais para acompanhamento e ciéncia do processo.

11 PUBLICO-ALVO

O publico-alvo do Curso Superior em Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de

Sistemas é composto por jovens e adultos egressos do Ensino Médio e que necessitem
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de formagdo para a atuagdo na area da Informética, especificamente em analise e
desenvolvimento de sistemas.

Este profissional podera atuar no mercado de trabalho trabalhando para
organizac6es como funcionario ou como profissional liberal.

Serdo ofertadas anualmente 40 (quarenta) vagas. O tempo minimo de
integralizacdo do Curso é de 3 (trés) anos, e o tempo sugerido para a integralizacéo é de

(seis) anos. A oferta do curso € noturna na modalidade presencial.

12 INSCRICAO

Antecipadamente o Instituto divulgara Edital respectivo ao processo seletivo que
constara a validade, dos requisitos para a inscricdo, das habilitacbes e vagas, das
reservas de vagas, da forma de inscricdo, das isencdes, das provas, da avaliacdo, da
classificacdo, da divulgacdo dos resultados, dos recursos, das matriculas, do inicio das

aulas, do uniforme, das disposicdes gerais e perfis de curso.

13 MATRICULA

A matricula sera realizada anualmente apds a aprovacao do candidato, no campus
em que o aluno ir4 estudar, respeitando-se a necessidade do cumprimento de pré-
requisitos, quando houver. Para realizar a matricula, sdo necessarios 0s seguintes
documentos, além de duas fotos 3x4:

e | - Formulario de matricula fornecido pela Coordenacdo de Registros
Académicos do Campus, devidamente preenchido e assinado pelo aluno;

e |l - Carteira de registro geral (RG);

e |l - Cadastro de pessoa fisica (CPF);

e |V - No caso de pessoa do sexo masculino, comprovante de dispensa ou de
cumprimento do servigo militar (certificado de reservista);

e V - Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo de obrigagles eleitorais
(declaracao legal ou recibo de votacao no ultimo pleito);

e VI - Comprovante de residéncia;

e VIl - Historico do Ensino Médio.
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14 PERFIL PROFISSIONAL DOS EGRESSOS DO CURSO

O curso tem por finalidade formar um profissional que analisa, projeta, documenta,
testa, implanta e mantém sistemas computacionais de informacfes. Além de prover
conhecimentos para que este profissional trabalhe com equipamentos na area da
computacdo, metodologias que o ajudem a construir ou adequar projetos computacionais
com qualidade, usabilidade, robustez, integridade e seguranca e de posicionar-se de
forma critica e eticamente frente as inovacdes tecnoldgicas, avaliando seu impacto no
desenvolvimento e na construcéo da sociedade.

O profissional egresso do Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas também estard apto a desempenhar as seguintes
competéncias:

. Usar o raciocinio logico para identificar, criar e analisar solucdes para o
desenvolvimento de sistemas;

. Atender as exigéncias do mercado adotando técnicas, métodos e
tecnologias mais eficientes;

. Estabelecer padrdes e gerenciar projetos oferecendo solugdes para

ambientes informatizados e pesquisa de novas tecnologias na area de computacao;

. Conhecer e usar aplicativos e ferramentas para desenvolvimento de
sistemas;

. Aplicar linguagens de programacao visual e orientada a objetos;

. Estabelecer um planejamento estratégico na area de informética nas

organizacoes;

. Analisar e sugerir melhorias em aplicacdes ja existentes;

. Pesquisar novos conhecimentos e produtos;

. Ser capaz de interagir e aprimorar continuamente seus aprendizados;

. Desenvolver acdes empreendedoras;

. Atuar com base em principios éticos e constantes preocupacgdes com

guestdes da sustentabilidade ambiental;

. Possuir uma formagdo humanistica pautada na ética, atuando de modo
participativo, propositivo, consciente e critico do seu papel profissional na sociedade;

. Atuar no ambiente organizacional, formando redes de relacionamento

interpessoal e desenvolvendo trabalho coletivo.
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. Interagir e aprimorar continuamente seus aprendizados a partir da
convivéncia democrética com culturas, modos de ser e pontos de vista divergentes;
. Buscar novos conhecimentos e atuar como cidadaos criticos, propositivos e

dinamicos.

15 PERIODO ESTIMADO PARA SOLICITACAO DE RECONHECIMENTO
DO CURSO

Obedecera ao artigo 1, do Decreto N° 8.142, de 21 de novembro de 2013, que
altera o Decreto n°®5.773, de 9 de maio de 2006, que dispde sobre o exercicio das funcdes
de regulacéo, supervisdo e avaliacdo de instituicbes de educacdo superior e cursos
superiores de graduacdo e sequenciais no sistema federal de ensino, e da outras
providéncias, no qual a instituicdo devera protocolar pedido de reconhecimento de curso

no periodo e na forma estabelecidos em ato do Ministro de Estado da Educacéo.

16 ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular do Curso Superior de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas emergiu de um amplo debate com os docentes, através de
um processo democrético e construtivo de estudo e dimensionamento, ndo apenas das
disciplinas como fragmentos do curriculo, mas como uma dimenséo integralizadora da
construcéo do conhecimento e do perfil profissional, tendo em vista 0 mundo do trabalho.

As ementas e unidades de ensino das disciplinas do curso foram elaboradas a partir
de discussdes, analises e sinteses produzidas coletivamente, configurando a busca de
uma postura interdisciplinar frente ao conhecimento cientifico profissional e humanistico
gue envolve a formacdo do tecndlogo e ao mesmo tempo que o cidadao participe do
conjunto das relagbes sociais.

Tendo em vista os diversos movimentos da dinamizacdo e modernidade que vém
acontecendo ao mundo globalizado, os programas do Curso Superior de Tecnhologia em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas foram desenvolvidos de forma a permitir sua
revisao e atualizacdo bem como a inclusdo de bibliografias atualizadas como imperativo

no cotidiano das disciplinas.
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O curriculo do curso busca atender ao perfil profissional com a formacédo
tecnoldgica de modo a tender as especificidades regionais. A formacéo humanistica, ética
€ assegurada ndo sO pela formacdo humanistica, mas também pela formacao
complementar quando pde o egresso em contato com o mercado de trabalho. A formacgéo
critica-reflexiva e técnica sdo garantidas por meio da formacéo basica e tecnolégica, da
relacdo professor-aluno, e da proposta metodoldgica estabelecida nos processos de
ensino-aprendizagem, além de constantes atividades com responsabilidade e a constante
preocupacao com questdes da sustentabilidade ambiental.

Para cada semestre do curso hé disciplinas a serem desenvolvidas com os alunos
em diferentes areas de conhecimento, habilidades e atitudes. As disciplinas sao
trabalhadas em aulas regulares com flexibilidade curricular, estudos sistémicos ou
atividades definidas no planejamento anual do curso, formando um profissional apto para
a Tecnologia da Informagao.

As disciplinas optativas oferecidas sdo: Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ou
Etica/Legislacdo. A integracdo da Educacdo das Relacdes Etnico-raciais, Histéria e
Cultura Afro-brasileira e Indigena e as Politicas de Educacdo Ambiental na formacao
especifica adotara a participacdo em palestras, encontros e seminarios com as tematicas
abordadas; visitas técnicas e atividades em campo, as quais complementam no decorrer
de cada semestre, sendo tematicas transversais, continuas e permanente em todos
componentes curriculares. Além de eventos culturais promovidos pelo Campus, a tematica
estd inserida na ementa de duas disciplinas: Arquitetura de Computadores e Gestao
Corporativa. Respectivamente abordando Politicas de Educacdo Ambiental como ac¢fes
seguras no descarte da tecnologia obsoleta e nas consequéncias geradas ao meio
ambiente, e com estudos e analises das rela¢des profissionais Etnico-Raciais no mercado
de trabalho na area da Tecnologia da Informacéo.

O curriculo proposto para o Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas tem 2400 (duas mil e quatrocentas) aulas de 50 (cinquenta)
minutos cada, distribuidas por seis (6) semestres, que € o tempo minimo de integralizagéo,
de 100 (cem) dias letivos cada, excluido o periodo reservado para as provas finais, quando
houver. O discente devera cumprir 100 (cem) horas de atividades complementares,
conforme regulamento disposto no Anexo Il (Capitulo 33.2).

A carga horaria de aulas soma 2.040 horas reldgio e as atividades complementares

tém carga horéaria de 100 horas, totalizando 2140 horas reldgio.
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As aulas serédo realizadas no periodo noturno, distribuidas em 04 (quatro) tempos,
de segunda a sexta-feira, podendo ser utilizado o sabado com 05 (cinco) tempos nos
periodos matutino e/ou vespertino.

A seguir é apresentada a matriz curricular do curso superior de Tecnologia em

Anélise e Desenvolvimento de Sistemas.

17 MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular possui 2.500 horas aulas equivalendo 2.140 horas rel6gio como
reza o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.

A matriz apresentada possui seis semestres que é 0 tempo minimo de
integralizacdo. O discente ter4 que cumprir 100 horas de Atividades Complementares.
N&o havera Trabalho de Conclusao de Curso- TCC e nem Estagio Obrigatério.

A seguir é apresentada a matriz curricular e em seguida o quadro de ementario

do curso superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas.

Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Matriz Curricular: 01
CARGA CARGA
(aulas) (horas)
Arquitetura de Computadores 80 68
Algoritmos 80 68
Inglés Técnico 80 68
SEMESTRE - |
Laboratério de Programacéo — | 80 68
Matematica Basica 40 34
Projeto Integrador — | 40 34
TOTAL SEMESTRE 400 340
SEMESTRE - || | Instalagao e Administracéo de Sistemas 30 68
Operacionais
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Metodologia Cientifica 40 34
Fundamentos de Bancos de Dados 80 68
Gestao Corporativa 80 68
Laboratério de Programacéo — Il 80 68
Projeto Integrador — I 40 34
TOTAL SEMESTRE 400 340
Redes de Computadores — | 80 68
Banco de Dados — | 80 68
Estatistica 40 34
SEMESTRE - llI
Andlise e Projeto de Sistemas 80 68
Laboratorio de Programacao — Il 80 68
Projeto Integrador — llI 40 34
TOTAL SEMESTRE 400 340
Redes de Computadores — Il 80 68
An:_éllise de Sistemas Orientados a 30 68
Objetos
Gestao de Projetos 40 34
SEMESTRE - IV
Banco de Dados - Il 80 68
Laboratorio de Programacao — IV 80 68
Projeto Integrador — IV 40 34
TOTAL SEMESTRE 400 340
Roteamento — Redes sem Fio e 40 34
Comunicacao Movel
Interface Homem Maquina 80 68
SEMESTRE -V
Engenharia de Software 80 68
Programacéao para Dispositivos Mdveis 80 68
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Laboratorio de Programacéo — V 80 68
Projeto Integrador — V 40 34
TOTAL SEMESTRE 400 340
Optativa — Lingua Brasileira de Sinais 40 34
(LIBRAS) / Etica e Legislagdo
Seguranca e Auditoria da Informacéo 80 68
Laboratorio de Programacéo — VI 80 68
SEMESTRE - VI Empreendedorismo 40 34
Psicologia Organizacional 40 34
Topicos Avancados 80 68
Projeto Integrador — VI 40 34
TOTAL SEMESTRE 400 340
Atividades Complementares 100 100
TOTAL DA MATRIZ 2.500 2.140
17.1 Primeiro Semestre
Disciplina
Arquitetura de Computadores
Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Histérico e Componentes de Sistemas de Computadores. Problemas ambientais causados pelo
descarte inadequado de aparelhos eletrdnicos (Lei n°® 9.795 de 27/04/1999). Identificar o
processo de gerenciamento dos residuos eletrbnicos referentes aos computadores e seus
periféricos. Sistemas de Numeracédo e Conversdo de Bases, Algebra Booleana. Memorias,
Unidade Central de Processamento, Representacdo de Dados, Entrada e Saida.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas

PATTERSON, D. A.; HENNESSY, J. L. Arquitetura de Computadores: uma abordagem
quantitativa. 42 ed. Rio de Janeiro: CAMPUS / ELSEVIER, 2005.

STALLINGS, W.. Arquitetura e Organizacédo de Computadores. 82 ed. S&o Paulo: Prentice
Hall BRASIL, 2010.

TANENBAUM, Andrew S.. Organizacéo Estruturada de Computadores. 5 ed. S&o Paulo:
Prentice-Hall, 2011.
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Referéncias bibliograficas complementares

DELGADO, J.; RIBEIRO, C. Arquitetura de Computadores. 22 ed. LTC, 2009.

ENGLANDER, I. A Arquitetura de Hardware Computacional, Software de Sistema e
Comunicacdo em Rede. LTC, 2011.

MONTEIRO, M. A.. Introdugé&o a Organizagdo de Computadores. 5 ed. Rio de Janeiro: LTC,
2007.

NULL, L.; LOBUR, L. Principios Béasicos Arquitetura e Organizagdo de Computadores. 22
Edicdo. Editora Bookman. 2010.

WEBER, Raul Fernando. Arquitetura de computadores pessoais. Porto Alegre: Bookman,
2008.

Disciplina
Algoritmos

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa
Abordagem Contextual. Dados e Instru¢cdes Primitivas. Estruturas de Controle e Fluxo de
Execucédo. Estruturas de Dados Homogéneas. Sub-algoritmos.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas

ASCENCIO, A. F. G. Fundamentos da programac¢ao de computadores: Algoritmos, Pascal,
C/C++ e Java. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

FORBELLONE, A. L. V. Logica para programacéo. 3 ed. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2005.
ZIVIANI, Projeto de Algoritmos: com implementacdo em Pascal e C. 3 ed. Séo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2010.

Referéncias bibliograficas complementares

ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes. Estruturas de dados: algoritmos, andlise da
complexidade e implementa¢gdes em Java e C/C++. Rio de Janeiro: Pearson Prentice Hall.,
2010.

CARBONI, I. de F. L6gica de programagdo. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.
PEREIRA, S. L. Algoritmos e Légica de Programacdo em C: uma abordagem didatica. Sao
Paulo, Erica, 2010.

FURGERI, S. Java 7 - Ensino didatico: Desenvolvendo e implementando aplica¢des. Sao
Paulo: Erica, 2010.

SALVETTI, Dirceu Douglas. Algoritmos. Sdo Paulo: Makron Books, 2004.

Disciplina
Inglés Técnico

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Técnicas de Leitura: Skimming, Scanning, Prediction. Leitura e Interpretacdo de Textos.
Pronomes Pessoais, Possessivos e Demonstrativos. Artigos Definidos e Indefinidos. Reviséo
de Formas Verbais. Conjunc¢des. Numerais. Formacgéo de Substantivos — Afixos Emprego de
Acrdnimos.

Pré-requisito: ndo | Dias letivos nasemana: 5 | Alunos por turma: 40
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Referéncias bibliograficas basicas

ESTERAS, S. R. Infotech. English for Computer Users. 32 ed. Student’'s book. Cambridge
University Press, 2002.

MARINOTTO, D. Reading on info tech: inglés para informatica. 2ed. S&o Paulo: Novatec.
SILVA, Alba, CRUZ, Decio, ROSAS, Marta. Inglés com Textos para Informatica. 22 ed. Disal,
2003.

Referéncias bibliograficas complementares

GALANTE, T. P. Inglés Basico para Informatica: Processamento de dados. [s.[:3a ed. Sao
Paulo: Atlas, 1992.

GALLO, Ligia Razera. Inglés instrumental para informatica - médulo 1. S&o Paulo: icone, 2008.
GUANDALINI, E. O. Técnicas de Leitura em Inglés: ESP - English for Specific Purpuse. Séo
Paulo: Text Novo, 2002.

SAWAYA, Marcia Regina. Dicionario de informéatica e internet. 3° ed. Nobel.

TORRES, N. Gramatica pratica da Lingua Inglesa: o inglés descomplicado. 9% Edicéo.
Saraiva, 2007.

Disciplina
Laboratorio de Programacao - |

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Classes e Objetos. Atributos. Métodos, Argumentos e Pardmetros. Comunicagédo por Troca de
Mensagens. Encapsulamento e Ocultamento de Informacg8es. Hierarquia de Agregacédo /
Decomposicdo. Hierarquia de Especializag@o/Generalizagdo. Heranca. Algoritmos e
Programas. Processo de Edicdo, Compilagdo e Execuc¢do. Variaveis e Tipos de Dados.
Comando de Atribuicdo. Operadores Aritméticos e Logicos. Estruturas de Controle. Cadeias de
Caracteres (String). Cole¢6es Unidimensionais (Array). Cole¢Bes Bidimensionais (Matrizes).

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas

ASCENCIO, A. F. G. Fundamentos da programacdo de computadores: Algoritmos, Pascal,
C/C++ e Java. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como programar. 8 ed. S8o Paulo: Pearson Brasil, 2010.
ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos com implementacdes em Java e C++. Cengage Learning,
2006.

Referéncias bibliograficas complementares

ANDERSON, J.; FRANCESCHI, H. J. Java 6: uma abordagem ativa de aprendizado. 2 ed. LTC,
2010.

CADENHEAD, ROGERS; LEMAY, LAURA. Aprenda em 21 dias Java 2. 4 ed. Editora Campus
Elsevier, 2005.

FURGERI, S. Java 7 - Ensino didatico: Desenvolvendo e implementando aplica¢gdes. Sao
Paulo: Erica, 2010.

GONCALVES, E. Dominando Eclipse: Tudo que o desenvolvedor Java precisa para criar
aplicativos para Desktop. Ciéncia Moderna, 2006.

HORSTMANN, Cay S.. Core java, Volume I: fundamentos. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

Disciplina
Matematica Basica

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a - 34h

Aprovado pela Resolucdo do CONSUP/IFMT N° 099, de 13 de junho de 2016.

28



Ementa
Conjuntos. Fungdes. Anélise Combinatdria. Loégica Matematica. Progressoes.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas

GERSTING, Judith L.; IORIO, Valéria de Magalhdes. Fundamentos matematicos para a
ciéncia da computacgédo: um tratamento moderno de matematica discreta. Rio de Janeiro:
LTC, 2010.

ROSEN, Kenneth H. Matematica discreta e suas aplicacdes. 62 ed. MacGraw-Hill. Sdo Paulo.
20009.

SCHEINERMAN, Edward R. Matematica discreta: uma introducdo. 22 ed. Cengage Learning.
Séo Paulo. 2010.

Referéncias bibliograficas complementares

HAZZAN, Samuel. Fundamentos da Matemética Elementar, vol. 5 — Combinatéria e
Probabilidade. S&o Paulo: Atual. 2006.

LIPSCHUTZ, Seymour, LIPSON, Marc Lars. Teoria e problemas de Matematica Discreta.
Colecdo Schaum. 22 ed. S&o Paulo: Bookman, 2008.

MENEZES, Paulo Fernando Blauth. Matemética Discreta para Computacao e Informatica. 22
ed. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 2005.

SOUZA, Jodo Nunes de. Légica para Ciéncia da Computacdo. Rio de Janeiro: Campus
Editora, 2002.

STEWART, James. Célculo. 72 ed. Editora Pioneira Thomson Learning. S&o Paulo. 2009.
Volumes 1 e 2.

Disciplina
Projeto Integrador - |

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa
Solugdes Laégicas. Solugdes Algoritmicas. Implementacgdes.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréficas basicas

ASCENCIO, A. F. G. Fundamentos da programac¢ao de computadores: Algoritmos, Pascal,
C/C++ e Java. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como programar. 82 ed. Sdo Paulo: Bookman, 2010.
FORBELLONE, A. L. V. Logica para programacéo. 3 ed. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2005.

Referéncias bibliograficas complementares

ECKEL, Bruce. Thinking in java. 4 ed. Massachusetts: Pearson Education, 2013.

FURGERI, S. Java 7 - Ensino didatico: Desenvolvendo e implementando aplica¢des. Sdo Paulo:
Erica, 2010.

HORSTMANN, C. Conceitos de Computa¢do com Java. 5% ed. Bookman, 2009.

SALVETTI, Dirceu Douglas. Algoritmos. S&o Paulo: Makron Books, 2004.

ROMAN, Ed. Dominando enterprise javabeans. 2ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.

17.2 Segundo Semestre

Disciplina
Instalacdo e Administracédo de Sistemas Operacionais
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Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa
Conceitos Basicos. Processos. Gerenciamento de Recursos. Instalacdo, Configuracdo e
Administracao dos Sistemas Operacionais, Utilizados em Rede de Computadores.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 4

Referéncias bibliograficas basicas

MATTHEWS, Marty. Microsoft Windows Server 2008 — guia do iniciante. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2008.

NEMETH, E. HEIN, R. H. SNYDER, G. Manual Completo do Linux: Guia do Administrador.
2 ed. S&o Paulo: Prentice-Hall, 2009.

TANENBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernos. 3 ed. S&o Paulo: Prentice-Hall, 2010.

Referéncias bibliograficas complementares

FERREIRA, Rubem E. Linux - Guia do Administrador do Sistema. 2 ed. Sdo Paulo: Novatec,
2013.

MACHADO, Francis Berenger. Arquitetura de Sistemas Operacionais. 4 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.

SILBERSCHATZ, Abraham. Fundamentos de Sistemas Operacionais. 8 ed. Rio de Janeiro:
LTC., 2010.

SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIN, Peter Baer; GGNE, Greg. Sistemas Operacionais com
Java. 8° ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

STANEK, William R. Windows Server 2003: Guia de Bolso do Administrador. Porto Alegre:
Bookman, 2008.

Disciplina
Metodologia Cientifica

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a 34h

Ementa

Natureza do Conhecimento. Funcao da Metodologia Cientifica. Fundamentos da Ciéncia e do
Trabalho Cientifico. Método Cientifico. Transmissdo do Conhecimento. Definicdo de Tema de
Pesquisa e Plano de Trabalho. Técnicas de Escrita de Relatérios e Monografia. Levantamento
Bibliografico e Documentacdo. Regras e Pratica de Bibliografia. Analise e Interpretacdo de
Textos Cientificos. Busca Sistemética por Informacdes.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

CASTRO, Claudio de Moura. A pratica da pesquisa. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia Cientifica: Guia para Eficiéncia nos Estudos. 6 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

WAZLAWICK, Raul Sidnei. Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computacdo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2009.

Referéncias bibliograficas complementares

ANDRADE, M. M. Introducdo a Metodologia do Trabalho Cientifico: Elaboracdo de
Trabalhos na Graduacdo. 10 ed. Sédo Paulo: Atlas, 2010.

BARROS, Aidil Jesus da Silveira. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 3 ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2008.

GIL, Carlos Anténio. Como elaborar projetos de pesquisa. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 7 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.
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MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia Cientifica. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas., 1991.

Disciplina
Fundamentos de Banco de Dados

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Conceitos Fundamentais de Banco de Dados. Arquitetura dos Sistemas Gerenciadores de
Banco de Dados. Caracteristicas Tipicas de um SGBD. Modelos de Banco de Dados:
Conceitual, Ldgico e Fisico. Modelo Entidade-Relacionamento. Modelos de Banco de Dados:
Abordagem Relacional, Hierarquica e de Rede. Normalizagdo no Modelo de Dados Relacional.
Linguagens de Consulta. Seguranca e Recuperacao.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

DATE C.J.. Introducéo a Sistemas de Banco de Dados. 8 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.
HEUSER, C. A. Projeto de Banco de Dados. 6 ed. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 2010.
MACHADO, F. N. R. Banco de Dados: Projeto e Implementac&o. 2 ed. Erica, 2008.

Referéncias bibliograficas complementares

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistema de Banco de Dados. 6 ed. S&o Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2011.

GILLENSON, Mark L., Introducéo a Geréncia De Banco De Dados. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
MILLER, Frank. Introducdo a Geréncia de Banco de Dados: Manual de Projeto. Rio de
Janeiro: LTC, 2009.

SETZER, Valdemar W.; SILVA, Flavio Soares Corréa da. Banco de Dados: Aprenda o que
sdo, melhore seu conhecimento, construa os seus. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2005.
SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F. Sistema de Banco de Dados. 3 ed. Sdo Paulo:
Pearson Makron Books, 2008.

Disciplina
Gestéo Corporativa

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Processos Organizagéo e Métodos. Boas Praticas de Gestéo. Estudo e Desenho de Estruturas
organizacionais. Relagdes Etnico-raciais e a Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena (Lei n°
11.645 de 10/03/2008). Estudos e andlises das relacdes profissionais Etnico-Raciais no
mercado de trabalho na area da Tecnologia da Informacao. Gestdo de Processos e Ferramentas
para Gestdo. Normatizacdo e Manualizagdo na organizacéo.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréficas basicas

CHIAVENATO, I. Introducé&o a Teoria Geral da Administracdo. 7 ed. Sdo Paulo: Campus,
2004.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas Organiza¢cdo e Métodos: Uma
Abordagem Gerencial. 13 ed. S&o Paulo: Atlas, 2002.

SLACK, Nigel et al. Administrac&o da Producéo. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

Referéncias bibliograficas complementares
CHIAVENATO, |. Administracdo nos Novos Tempos. 2 ed. Sdo Paulo: Campus, 2009.
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CRUZ, Tadeu. Sistemas, organizacdo e métodos : estudo integrado das novas tecnologias da
informacao e introducéo a geréncia do contelido e do conhecimento. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

CRUZ, Tadeu. Sistemas de informacgdes gerenciais : tecnologias da informacéo e a empresa do
século XXI. 3 ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

DOLABELA, F. Oficina do Empreendedor. Sao Paulo: Cultura, 2008.

KERZNER, Harold. Gestao de Projetos: As Melhores Préticas. 2.ed. Porto Alegre: Bookman,
2010.

Disciplina
Laboratério de Programagéo - Il

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Objetos e Classes. Heranca e Polimorfismo. Construtores e Destrutores. Criacdo de Métodos e
Passagem por Parametros. Acesso a Métodos e Atributos de Outras Classes. Sobrecarga.
Encapsulamento. Classes Abstratas e Interfaces. Bibliotecas de Classes. Janelas e Caixas de
Dialogos para Entrada de Dados. Manipulagéo de Data e Hora (Célculos com Datas). Mascaras
de formatagédo (Entrada e Saida).

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréficas basicas

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 82 ed. Sdo Paulo: Bookman, 2010.
FURGERI, S. Java 7 - Ensino Didatico: Desenvolvendo e Implementando Aplica¢fes. Sao
Paulo: Erica, 2010.

HORSTMANN, Cay S.. Core Java, Volume I Fundamentos. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

Referéncias bibliograficas complementares

ANDERSON, J.; FRANCESCHI, H. J. Java 6: Uma Abordagem Ativa de Aprendizado. 2 ed.
LTC, 2010.

CADENHEAD, ROGERS; LEMAY, LAURA. Aprenda em 21 Dias Java 2. 4 ed. Editora Campus
Elsevier, 2005.

ROMAN, Ed. Dominando Enterprise Javabeans. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.
WINDER, Russel. Desenvolvendo Software em Java. 3 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
SILVA, lvan José de Mecenas. Netbeans 6.1: Desenvolvendo em Java e Ruby. 2 ed. Rio de
Janeiro: Alta Books., 2008.

Disciplina
Projeto Integrador - Il

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34/h

Ementa
Relacéo Sistema Operacional e Hardware

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas

FOROUZAN, B.A. Comunicacédo de Dados e Redes de Computadores. 4 ed. Bookman. 2010.
MARIN, Paulo S.. Cabeamento estruturado: Desvendando Cada Passo do Projeto a
Instalaco. 3 ed. rev. e atualizada S&o Paulo: Erica, 2009.

TANENBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernos. 3 ed. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2010.
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Referéncias bibliograficas complementares

FERREIRA, Rubem E. Linux - Guia do Administrador do Sistema. 2 ed. S&o Paulo: Novatec,
2013.

MACHADO, Francis Berenger. Arquitetura de Sistemas Operacionais. 4 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.

SILBERSCHATZ, Abraham. Fundamentos de Sistemas Operacionais. 8 ed. Rio de Janeiro:
LTC., 2010.

SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIN, Peter Baer; GGNE, Greg. Sistemas Operacionais com
Java. 8° ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

STANEK, William R. Windows Server 2003: Guia de Bolso do Administrador. Porto Alegre:
Bookman, 2008.
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17.3 Terceiro Semestre

Disciplina
Redes de Computadores - |

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Funcionamento Basico de uma Rede. Os Diversos Tipos de Redes. Diferenca entre as
Principais Redes e suas Classificacdes. Protocolos. Camadas. Classes. Cabeamentos.
Estruturas. Roteadores e Compartilhamentos.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréficas basicas

FOROUZAN, B.A. Comunicac¢do de Dados e Redes de Computadores. 4 ed. Bookman. 2010.
COMER, D. E. Redes de Computadores e a Internet. 4 ed. Bookman. 2007.

TANENBAUM, A. S. Redes de Computadores. Campus, 4 ed. 2003.

Referéncias bibliograficas complementares

ANDERSON, Christa et al. Dominando o Windows 2000 Server. Makron Books.

SOARES, L. F.; LEMOS, G.; COLCHER, S. Redes de Computadores: Das LANs, MANs e
WANSs as Redes ATM. Campus, 1998.

MORIMOTO, Carlos E. Redes: guia pratico. Porto Alegre: Sul Editores, 2008.

ROSS, Keith W.; KUROSE, James F. Redes de Computadores e a Internet - Uma
abordagem Top-Down. 5° Ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

STATO FILHO, André. Dominio Linux: do basico aos servidores. 2 ed. Florianépolis: Visual
Books, 2004.

Disciplina
Banco de Dados - |

Carga horaria semanal Carga horaria total
4hla 80h/a — 68h

Ementa

Banco de Dados. Conceitos Basicos. Arquitetura de um Sistema de Banco de Dados, Modelos
de Dados, Linguagem de Definicdo e Manipulagdo de Dados, Usuario de Banco de Dados.
Modelagem de Dados. Conceitos basicos. A Linguagem de Banco de Dados Relacional. Projeto
do Banco de dados. Técnicas de implementagdo. Modelo de Dados Avangados e Tendéncias.
Aplicagbes.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréficas basicas

DATE C.J.. Introducéo & Sistemas de Banco de Dados. 82 Edicdo Rio de Janeiro: Elsevier,
2004.

HEUSER, C. A. Projeto de Banco de Dados. 6% ed. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 2008.
MACHADO, F. N. R. Projeto de Banco de Dados.172 Edicdo S&o Paulo: Erica, 2012.

Referéncias bibliograficas complementares

GILLENSON, M. L.; PONNIAH, P.; KRIEGEL, A. Introducéo a Geréncia de Banco de Dados.
LTC, 2009.

MILLER, F. Introducéo & Geréncia de Banco de Dados: Manual do Projeto. LTC, 2009.
SETZER, Valdemar W.; SILVA, Flavio Soares Corréa da. Banco de dados: aprenda o que séo,
melhore seu conhecimento, construa os seus. 12 Edigdo, S&o Paulo: Edgard Blucher, 2005
CHURCHER, C. Introducédo ao Desigh de Banco de Dados: como projetar de forma efetiva
Banco de Dados. Altabooks, 2009.

Aprovado pela Resolucdo do CONSUP/IFMT N° 099, de 13 de junho de 2016.

34



MANNINO, M. V. Projeto, Desenvolvimento de Aplicacdes e Administracdo de Banco de
Dados. 3 ed. Ed. Mc Gram Hill, 2008.

Disciplina
Estatistica

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa
Introducado a Estatistica, Distribuicdo de Frequéncia, Medidas de Tendéncia Central, Medidas
de Variabilidade, Estimativas de Parametros. Andlise de Variancia.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

LARSON, R.; PATARRA, C. C.. Estatistica Aplicada. 22 ed. S&o Paulo: Pearson, 2004.
MARTINS, G. de A. Principios de estatistica. 4° ed. 132 reimp. Sao Paulo: Atlas, 2012.
MORETTIN, L. G. (org.). Estatistica basica. 62 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Referéncias bibliograficas complementares

CRESPO, A. A. Estatistica Facil. 192 Ed. atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

SPIEGEL, M. R. Estatistica. 3° ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2003.

BRUNI, A. L. Estatistica Aplicada 4 Gestdo Empresarial. 22 Ed. 22 reimp. S&o Paulo: Atlas,
2010.

BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P. A. Estatistica Basica. 52 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003.
OLIVEIRA, M. A. Probabilidade e Estatistica: um curso introdutério. Brasilia: Editora IFB,
2011.

Disciplina
Analise e Projeto de Sistemas

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Engenharia de Sistemas de Computador: Andlise, Modelamento e Arquitetura. Analise de
Requisitos: Estruturada, Modelagem de Dados. Introducdo a Orientagdo a Objetos; A UML -
Linguagem de Modelagem Unificada.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

WAZLAWICK, R. S. Analise e Projeto de Sistemas de Informacéo Orientados a Objetos. 2
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

LIMA, A. S. UML 2.3: do requisito a solug&o. Erica, 2011.

BEZERRA, E. Principios de Andlise e Projeto de Sistemas com UML. Elsevier, 2006.

Referéncias bibliograficas complementares

GUEDES, G. T. A. UML 2: uma abordagem pratica. 2 ed. Novatec, 2011.

BEZERRA, E. Principios de Andlise e Projeto de Sistemas com UML. Elsevier, 2006.
LARMAN, C. Utilizando UML e Padr8es: Uma introducéo a analise e ao projeto orientados a
objetos e ao desenvolvimento iterativo. 3 ed. Bookman, 2007.

BLAHA, M. Modelagem e projeto de sistemas baseados em objetos com UML 2. 2° ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2006

DENNIS, A.; WIXOM, B. H. Analise e projeto de sistemas. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005
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Disciplina
Laboratério de Programagéo - Il

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Instalacdo e Configuracdo de Requisitos do SGBD para uma Linguagem de Programacéo.
Conexdo com Banco de Dados. Programacédo de Instru¢cdes SQL. Manipulacdo de Dados
Cliente/Servidor Através da Linguagem de Programacdo. Persisténcia de Dados. Backup e
Recuperacdo de Banco de Dados. Geracdo de Relatérios. Impressdo e Geragdo de
Documentos Fiscais.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como programar. 8 ed. Sado Paulo: Pearson Brasil, 2010.
FURGERI, S. Java 7 - Ensino didatico: Desenvolvendo e implementando aplica¢des. Sao Paulo:
Erica, 2010.

RUI, ROSSI. Programacédo de Computadores em Java. 1 ed. Nova Terra, 2011.

Referéncias bibliograficas complementares

MECENAS, |. Netbeans 6.1: Desenvolvendo Java e Ruby. Alta Books, 2008.

ANDERSON, J.; FRANCESCHlI, H. J. Java 6: uma abordagem ativa de aprendizado. 2 ed. LTC,
2010.

CADENHEAD, ROGERS; LEMAY, LAURA. Aprenda em 21 dias Java 2. 4 ed. Editora Campus
Elsevier, 2005.

WINDER, R.; ROBERTS, G. Desenvolvendo software em JAVA. 3 ed. LTC, 2009.

ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos com implementacdes em Java e C++. Cengage Learning,
2006.

Disciplina
Projeto Integrador - llI

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa
Investigacdo dos Diversos Tipos de Redes de Computadores. Implantacdo. Gerenciamento.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

FOROUZAN, B.A. Comunicacéo de Dados e Redes de Computadores. 4 ed. Bookman. 2008.
COMER, D. E. Redes de Computadores e a Internet. 4 ed. Bookman. 2007.

TANENBAUM, A. S. Redes de Computadores. Campus, 5 ed. 2011.

Referéncias bibliograficas complementares

MATTEWS, Marty. Microsoft windows server 2008 : o guia do iniciante. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.

MINASI, Mark. Dominando o windows server 2003 : a biblia. Sdo Paulo: Pearson
makron books. 2003.

MORIMOTO, Carlos E. Redes: guia prético. Porto Alegre: Sul Editores, 2008

ROSS, Keith W.; KUROSE, James F. Redes de Computadores e a Internet - Uma
abordagem Top-Down. 5 ed. Sao Paulo: Pearson, 2010

STATO FILHO, André. Dominio Linux: do basico aos servidores.2 ed. Florianopolis: Visual
Books, 2004.
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17.4 Quarto Semestre

Disciplina
Redes de Computadores - Il

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa
Camadas de Aplicagdo, Transporte e Rede. Interligagdo com o Nivel de Enlace. Solu¢des para
Internet. Redes de Multimidia.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas

FOROUZAN, B.A. Comunicacdo de Dados e Redes de Computadores. 4 ed. Bookman. 2008.
KUROSE, J. Redes de Computadores e a Internet. 5 ed. Addison-Wesley, 2010.
TANENBAUM, A. S. Redes de Computadores. Campus, 5 ed. 2011.

Referéncias bibliograficas complementares

COMER, D. E. Redes de Computadores e a Internet. 4 ed. Bookman. 2007.

DANESH, Arman. Dominando o Linux: a biblia. Sdo Paulo: MAKRON Books, 2000.
MATTHEWS, Marty. Microsoft Windows server 2008: O Guia do Iniciante. Rio de Janeiro,
Ciéncia Moderna, 2008.

MORIMOTO, Carlos E. Redes: guia pratico. 2 ed. Porto Alegre: Sul Editores, 2011.
STALLINGS, William. Redes e Sistemas de Comunicacdo: Teoria e Aplicagdes
Corporativas. 5 ed. Rio de Janeiro. Elsevier, 2005.

Disciplina
Andlise de Sistemas Orientada a Objetos

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa
Diagramas da UML - Diagrama de Caso de Uso. Diagrama de Classes. Diagrama de
Atividades. Diagrama de Maquina de Estados. Diagrama de Iteracdo (Sequéncia e
Comunicacdo). Diagrama de Componentes. Diagrama do Modelo Arquitetural. Projeto do
sistema baseado em objetos.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML. 2 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier., 2007.

GUEDES, G. T. A. UML 2: Uma Abordagem Pratica. 2 ed. Novatec, 2012.

WAZLAWICK, R. S.; C.J.DATE. Anédlise e Projeto de Sistemas de Informacédo Orientados a
Objetos. 2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

Referéncias bibliograficas complementares

BLAHA, M. Modelagem e Projeto de Sistemas Baseados em Objetos com UML 2. 2 ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2006

DENNIS, A.; WIXOM, R. M.; HALEY, B. Analise e Projeto de Sistemas. 2 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2005.

LARMAN, C. Utilizando UML e Padrdes: Umaintroducédo a Andlise e ao Projeto Orientados
a Objetos e ao Desenvolvimento lterativo. 3 ed. Bookman, 2007.

LIMA, Adilson da Silva. UML 2.3: do Requisito & Solu¢&o. S&o Paulo: Erica, 2012.
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MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Analise e Gestdo de Requisitos de Software: onde
nascem os sistemas. S&o Paulo: Erica., 2011.

Disciplina
Gestéo de Projetos

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa

Aplicacdo da Geréncia de Projetos. Abertura e Definicdo do Escopo. Planejamento de um
Projeto. Execucdo, Acompanhamento e Controle. Revisdo e Avaliagdo. Fechamento um Projeto.
Metodologias, Técnicas e Ferramentas da Geréncia de Projetos.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

VARGAS, R. V. Gerenciamento de Projetos. 7 ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2009.
VARGAS, R. V. Manual Pratico do Plano do Projeto. 4 ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2009.
VIEIRA, M. F. Gerenciamento de Projetos de Tecnologia da Informacéo. 2 ed. Elsevier,
2006.

Referéncias bibliograficas complementares

JORDAN, L. Gerenciamento de Projetos com dotProject. Pearson, 2008.

STELLMA, A.; GREENE, J. Use a cabecga: PMP. 2 ed. Altabooks, 2008.

PORTNY, S. Gerenciamento de Projeto para Leigos. 2 ed. Altabooks, 2008.

KERZNER, Harold. Gest&o de Projetos: As Melhores Praticas. 2.ed. Porto Alegre: Bookman,
2010.

VARGAS, R. V. Microsoft Project 2010: Standard e Professional. Brasport, 2011.

Disciplina
Banco de Dados Il

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Linguagem de Consulta (SQL): Comandos de Insercéo, Alteracéo, Consulta e Estrutura. Stored
Procedures e Triggers. Processamento e Otimizacdo de Consulta. Gerenciamento de
Transacdes. Controle de Concorréncia. Recuperacdo de Falhas. Seguranga e Integridade de
Dados. Andlise Comparativa dos SGBDs Comerciais. TOpicos Avangados: Banco de Dados
Distribuidos, Datawarehouse, Datamining.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

DATE, C. J. Introducéo a Sistemas de Banco de Dados. 8 ed. 2004.
MILANI, A. MySQL: Guia do Programador. Novatec, 2007.

MILANI, A. PostgreSQL: Guia do Programador: Novatec, 2011.

Referéncias bibliograficas complementares

MILER, Frank. Introducéo a Gerénciade Banco de Dados: manual de projeto. Rio de Janeiro:
LTC, 2009.

GILLENSON, Mark L. Introducéo & Geréncia de Banco de Dados. Rio de Janeiro: LTC., 2009.
MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Banco de dados Projetos e Implementacgéo. 2 ed. Sdo
Paulo: Erica, 2008.

SETZER, Valdemar W.. Bancos de dados: Aprenda o Que S&o, Melhore seu Conhecimento,
Construa os Seus. Séo Paulo: Edgard Blicher, 2005.

SILBERSCHATZ, Abraham. Sistema de Banco de Dados. 3 ed. Sdo Paulo: Pearson Makron
Books, 2008.
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Disciplina
Laboratorio de Programacao - IV

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Instalacdo e Configuracdo de Requisitos do SGBD para uma Linguagem de Programacao.
Conexdo com Banco de Dados. Programacéo de Instru¢cdes SQL. Manipulacdo de Dados
Cliente/Servidor Através da Linguagem de Programacéo. Persisténcia de Dados. Backup e
Recuperacdo de Banco de Dados. Geragdo de Relatérios. Impressdo e Geragdo de
Documentos Fiscais.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

ANDERSON, Julie. Java 6: Uma Abordagem Ativa de Aprendizado. 2 ed. Rio de Janeiro -
RJ: LTC, 2010.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2010.
FURGERI, Sérgio. Java 7: Ensino Didatico. 2 ed. S&o Paulo: Erica, 2012.

Referéncias bibliograficas complementares

CADENHEAD, Rogers. Aprenda em 21 dias Java 2. 4 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
GONCALVES, Edson. Dominando Eclipse: tudo que o desenvolvedor java precisa para
criar aplicativos para desktop, da criagdo do aplicativo ao desenvolvimento de relatérios.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2006.

ECKEL, Bruce. Thinking in Java. 4 ed. Massachusetts.: Prentice Hall., 2013.

HORSTMANN, Cay S.. Core Java, Volume I: Fundamentos. 8 ed. Sdo Paulo - SP.: Pearson
Prentice Hall., 2010.

KURNIAWAN, Budi. Java para a web com servlets, JSP e EJB: um guia do programador para
solugBes escalonaveis em J2EE. Rio de Janeiro - RJ.: Ciéncia Moderna., 2002.

Disciplina
Projeto Integrador - IV

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa
Analise. Modelagem. Metodologias. Técnicas de Gerenciamento.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML. 2 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier., 2007.

GUEDES, G. T. A. UML 2: Uma Abordagem Pratica. 2 ed. Novatec, 2012.

VARGAS, R. V. Gerenciamento de Projetos. 7 ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2009.

Referéncias bibliograficas complementares

BLAHA, M. Modelagem e Projeto de Sistemas Baseados em Objetos com UML 2. 2 ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2006.

DENNIS, A.; WIXOM, R. M.; HALEY, B. Analise e Projeto de Sistemas. 2 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2005.

VARGAS, R. V. Manual Prético do Plano do Projeto. 4 ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2009.
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VIEIRA, M. F. Gerenciamento de Projetos de Tecnologia da Informacao. 2 ed. Elsevier,
2006.

WAZLAWICK, R. S.; C.J.DATE. Andlise e Projeto de Sistemas de Informacao Orientados a
Objetos. 2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

17.5

Quinto Semestre

Disciplina
Roteamento — Redes sem Fio e Comunicagéo Movel

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa

O Padréo 802.11 e suas Derivag@es; Os Modos Centralizado (celular) e Distribuido (ad-hoc) do
Padrao 802.11. Fundamentos das Redes ad hoc, mesh de Sensores, Bluetooth e de Satélite.
As Técnicas de Handover com o IP Mével. Mobilidade com o IPv6. Protocolos de Roteamento
e Transporte para Redes Wireless. Gerenciamento de Energia. Seguran¢a das Redes sem Fio.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

ENGST, Adam. Kit do iniciante em Redes Sem Fio: o guia pratico sobre redes wi-fi para
Windows e Macintosh. 2 ed. S&o Paulo: Pearson, 2005.

KUROSE, James F. Redes de Computador e a Internet: Uma Abordagem Top-down. 5 ed.
Séo Paulo: Addison Wesley, 2010.

STALLINGS, William. Redes e Sistemas de Comunicacdo: Teoria e Aplicacbes
Corporativas. 5 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

Referéncias bibliograficas complementares

COMER, D. E. Redes de Computadores e a Internet. 4 ed. Bookman. 2007.

FOROUZAN, B.A. Comunicac¢do de Dados e Redes de Computadores. 4 ed. Bookman. 2008.
MORIMOTO, Carlos E.. Redes: Guia Pratico. 2 ed. Porto Alegre: Sul Editores, 2011.
TANENBAUM, Andresw S. Redes de Computadores. 4 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

SANCHES, Carlos Alberto. Projetando Redes WLAN: Conceitos e Praticas. 2 ed. Sdo Paulo,
Erica, 2007.

Disciplina
Interface Homem-Maquina

Carga horaria semanal Carga horaria total
4hla 80h/a — 68h

Ementa:

Conceitos Béasicos de Interagdo Humano-Maquina, Interfaces, Usuarios, Usabilidade,
Comunicabilidade, Componentes de Software e Hardware em IHM, Fundamentos Tedricos.
Aspectos Cognitivos e Ergondmicos, Avaliacdo de Interfaces, Projetos de Interfaces, Modelos,
Métodos, Técnicas e Ferramentas, Interfaces Web e Multimidia.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas
BARBOSA, Simone Diniz Junqueira. Interacdo Humano-Computador. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2010.
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NIELSEN, Jakob. Usabilidade na Web: Projetando Websites com Qualidade. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2007.

ROGERS, Yvonne. Design de interacdo: Além da Interacdo Humano-Computador. 3 ed.
Porto Alegre: Bookman, 2013.

Referéncias bibliograficas complementares

CYBIS, Walter. Ergonomia e Usabilidade: Conhecimentos, Métodos e Aplicagfes. 2 ed.
Séo Paulo: Novatec, 2010.

MEMORIA, F. Design para a Internet: Projetando a Experiéncia Perfeita. 6 rp. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2006.

OLIVEIRA NETTO, Alvin. IHC - Interacdo Humano Computador: Modelagem e Geréncia de
Interfaces com o Usuario. 1 ed. Florianopolis: Visual Books, 2004.

ROCHA, H. V. da; BARANAUSKAS, Maria Cecilia Calani. Design e Avaliacédo de Interfaces
Humano-Computador. Campinas: Nied, 2003.

SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. 9 ed. Sdo Paulo: Pearson Addison-Wesley.,
2011.

Disciplina
Engenharia de Software

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa

Viséo geral e principios fundamentais da Engenharia de Software. Conhecimentos béasicos do
ciclo de vida do software e seus estagios iniciais. Processo e Produto de Software. Modelos de
processos de desenvolvimento de software e métodos &geis. Técnicas e métodos de
planejamento e gerenciamento de projeto de software. Engenharia de sistema, documento de
especificacdo de requisitos de software e plano de projeto. Garantia de qualidade de software.
Teste e revisao de software. Manutencéo de software.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréficas basicas

ENGHOLM Jr., Hélio. Engenharia de Software na Pratica. Sdo Paulo: Novatec, 2011.
PAULA Filho, Wilson de P&dua. Engenharia de Software: Fundamentos, Métodos e
Padrdes. 3 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

SOMMERVILLE, lan. Engenharia de software. 9 ed. Sdo Paulo: Pearson Addison-Wesley.,
2011.

Referéncias bibliograficas complementar

MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Andlise e gestdo de requisitos de software: onde
nascem os sistemas. S&o Paulo: Erica, 2011.

HIRAMA, Kechi. Engenharia de Software: Qualidade e Produtividade com Tecnologia. Rio
de Janeiro: Elsevier., 2011.

PRESSMAN, R. S.; LOWE, D. Engenharia Web. LTC, 2009.

SCHACH, S. R. Engenharia de Software: Os Paradigmas Classico e Orientado a Objetos.
7 Ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2009.

KOSCIANSKI, A.; SOARES, M. S. Qualidade de Software. 2 ed. Novatec, 2007.

Disciplina
Programacao para Dispositivos Mdéveis

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa
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Introdugdo a Programacéo de Dispositivos Mdveis. Plataformas Atuais. Manipulacdo de
Interface e Multimidia. Threads e Comunicagéo. Métodos de Armazenamento. Manipulagao de
Dispositivos de E/S. Localizagdo e Mapas.

Pré-requisito: ndo | Dias letivos nasemana: 5 | Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas

ABLESON, W. Frank et al. Android em Agéo. 3 ed. Rio de Janeiro.: Elsevier., 2012.

DEITEL, Harvey M. Android Como Programar. 2 ed. Bookman, 2015.

DEITEL, P.; DEITEL, H.; DEITEL, A. Android para programadores: umaabordagem baseada
em aplicativos. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2015.

Referéncias bibliograficas complementar

DEITEL, P. J.; DEITEL, H. M. Android para Programadores: Uma Abordagem Baseada em
Aplicativos. Bookman, 2012.

MARINACCI, Joshua. Construindo Aplicativos Moveis com Java. Sdo Paulo: Novatec., 2012.
NEIL, Theresa. Padrdes de Design para Aplicativos Moveis. Sao Paulo: Novatec, 2012.
SIX, Jeff. Seguranca de Aplicativos Android. S&o Paulo: Novatec., 2012.

OEHLMAN, Damon. Aplicativos Web pro Android: Desenvolvimento pro Android Usando
HTMLS5, CSS3 e JavaScript. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012.

Disciplina
Laboratorio de Programacéao V

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa
Servidores: web, web dinAmico e de aplicacdo. Linguagens de programagdo para Internet.
Tecnologias de apoio & programacdo para Internet. Frameworks de programacéo para Internet.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

ANDERSON, Julie. Java 6: Uma Abordagem Ativa de Aprendizado. 2 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2010.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2010.
FURGERI, Sérgio. Java 7: Ensino Didatico. 2 ed. S&o Paulo: Erica., 2012.

Referéncias bibliograficas complementares

ECKEL, Bruce. Thinking in Java. 4 ed. Massachusetts.: Prentice Hall, 2013.

CADENHEAD, Rogers. Aprenda em 21 dias Java 2. 4 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
GONCALVES, Edson. Dominando Eclipse: Tudo que o Desenvolvedor Java Precisa para
Criar Aplicativos para Desktop, da Criacdo do Aplicativo ao Desenvolvimento de
Relatorios. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2006.

HORSTMANN, Cay S.. Core Java, Volume I Fundamentos. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

KURNIAWAN, Budi. Java Para a Web com Servlets, JSP e EJB: Um Guia do Programador
para Solu¢gbes Escalonaveis em J2EE. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2002.

Disciplina
Projeto Integrador - V

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a - 34h

Ementa
Analise, Projeto e Gestao do Software.
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Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 82 ed. Sdo Paulo: Bookman, 2010.
MARTINS, J. C. C. Técnica para Gerenciamento de Projetos de Software. Rio de Janeiro:
BRASPORT 2007

PREECE, J; ROGERS, Y; SHARP, Helen. Design de Interac&o: Além da Interagdo Homem-
Computador. Porto Alegre: Bookman, 2005.

Referéncias bibliograficas complementares

BORATTI, Isaias Camilo. Programacao Orientada a Objetos em Java. Florianopolis: Visual
Books, 2007.

GUEDES, G. T. A. UML 2: Uma Abordagem Pratica. 2 ed. Novatec, 2012.

LEMAY, L.; CADENHEAD, R. Aprenda em 21 dias Java 2: Professional Reference. 2 ed.
Campus, 2003.

VIEIRA, M. F. Gerenciamento de Projetos de Tecnologia da Informacéo. 2 ed. Elsevier, 2006.
WAZLAWICK, R. S.; C.J.DATE. Anédlise e Projeto de Sistemas de Informac&o Orientados a
Objetos. 2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

17.6 Sexto Semestre

Disciplina
Optativa
Carga horaria semanal Carga horaria semanal
2h/a 2h/a
Ementa
Lista de disciplina dispostas no capitulo 17.8.
Pré-requisito: ndo Pré-requisito: ndo Pré-requisito: ndo

Referéncias bibliogréficas basicas
Bibliografia variavel, conforme a disciplina escolhida.

Referéncias bibliograficas complementares
Bibliografia variavel, conforme a disciplina escolhida.

Disciplina
Seguranca e Auditoria da Informagéo

Carga horaria semanal Carga horaria total
4hla 80h/a — 68h

Ementa
A Necessidade de Seguranga nos Sl Informatizados. Fundamentos e Planos nas Politicas de

Seguranga. A Seguranga Fisica, Pessoal e Légica. Seguranca em Redes e em Intranet: Delitos
Informaticos, Ameacas, Ataques, Autenticagdo e Acessos na Rede. A Auditoria de Seguranca:
Técnicas e Métodos. Beneficios Estratégicos da Seguranga dos Sl: a Seguranga como Suporte
Estratégico.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas
ALBUQUERQUE, Ricardo. Seguranca no Desenvolvimento de Software. Campus, 2002
HOWARD, Michael; LEBLANC, David. Escrevendo C6digo Seguro. Bookman, 2005.
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TORRES, Dennes. Seguranca Maxima de Software. 1 ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2003.

Referéncias bibliograficas complementares

TKOTZ, Viktoria. Criptografia: Segredos Embalados para Viagem. 1 ed. Sdo Paulo: Novatec,
2005.

ALBERTIN, A. L.; PINOCHET, L. H. C. Politicade Seguranca de Informac&es. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2011.

STALLINGS, W. Criptografia e Seguranca de Redes. 4 ed. Sdo Paulo: Pearson - Prentice
Hall, 2007.

FORRISTAL, Jeff. Site Seguro: AplicagBes Web. 1 ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2002.

DE LOUREIRO GIL, Antdnio. Seguranca em Informatica. 1 ed. Séo Paulo: Atlas, 2000.

Disciplina
Laboratério de Programagéo VI

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa
Programacé&o para a Web com Servlets, JSP e JSF. Desenvolvimento de Sistemas Estruturado
Segundo o padrdo MVC (Model-View-Controller)

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréficas basicas

BORATTI, Isaias Camilo. Programacao Orientada a objetos em Java. Florianépolis: Visual
Books, 2007.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 8 ed. Sdo Paulo: Bookman, 2010.
KURNIAWAN, Budi - Java para WEB com Servelets, JSP e EJB. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2002.

Referéncias bibliograficas complementares

TODD, Nick; SZOLKOWSKI, Mark. Java Server Pages: Guia do Desenvolvedor. Elsevier,
2003.

GONCALVES, E. Desenvolvendo Aplicagdes WEB com NetBeans IDE 6. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2008.

GOODMAN, Danny - Java Script a Biblia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2001.

SILVA, Ivan José de Mecenas. Netbeans 6.1: desenvolvendo em java e ruby. 2 ed. Rio de
Janeiro : Alta Books, 2008.

WINDER, Russel. Desenvolvendo Software em Java. 3 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

Disciplina
Empreendedorismo

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa
Empreendedorismo como forma de Ser. Como Surgem os Empreendedores. Histéria do
Empreendedorismo. O Empreendedorismo no Mundo e seu Significado. O Conhecimento
Empreendedor. Fundamentos do Comportamento Empreendedor. Atitude Empreendedora.
Tipos de Empreendimentos. A Importancia do Estudo das Oportunidades. Estratégia e Plano de
Negocio.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréaficas basicas
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CHIAVENATO, I. Introducéo a Teoria Geral da Administracdo. 7 ed. Sdo Paulo: Campus,
2004.

SALIM, C.S.; SILVA, N. Introducéo ao Empreendedorismo. Campus, 2009.

DORNELAS, J.C.A. Empreendedorismo: Transformando Ideias em Negocios. 3 ed.
Campus, 2008.

Referéncias bibliograficas complementares

CHIAVENATO, I. Administracdo nos Novos Tempos. 2 ed. S&o Paulo: Campus, 2009.
CRAINER, S. Grandes Pensadores da Administragao: as ideias que revolucionaram o mundo
dos negocios. Sao Paulo: Futura, 2000.

DOLABELA, F. O Segredo de Luisa. Sao Paulo: Cultura, 1999.

DOLABELA, F. Oficina do Empreendedor. Sao Paulo: Cultura, 1999.

SERRA, F.; TORRES, M.C.S.; TORRES, A.P.T. Administracdo Estratégica: conceitos, roteiro
pratico e casos.

Disciplina
Psicologia Organizacional

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa

Apresentar os Fundamentos da Psicologia. A Psicologia Aplicada as Organizacdes. Relagbes
Interpessoais. Clima Organizacional. Aprendizagem Organizacional. Percepcdo Social e sua
Influéncia no Comportamento Humano.

Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

SOTO, E. Comportamento Organizacional — O Impacto das Emoc¢6&es. S&o Paulo: Thomson,
2012.

SPERLING, A. P. Introducé&o a Psicologia. Sdo Paulo: Pioneira, 2003.

MINICUCCI, A. RelacBes Humanas :Psicologia das Relacfes Interpessoais. 6 ed, Sao
Paulo: Atlas, 2001.

Referéncias bibliograficas complementares

BRAGHIROLLI, Elaine Maria. Psicologia Geral. 33 ed. Porto Alegre: Vozes, 2012.

DESSEN, Maria Auxiliadora. A Ciéncia do Desenvolvimento Humano. Tendéncias Atuais e
Perspectivas Futuras: Porto Alegre, Artmed, 2005.

FLIPPEN, Flip. Pare de Se Sabotar e Dé a Volta por Cima: Como Se Livrar dos
Comportamentos que Atrapalham sua Vida. Rio de Janeiro: Sextante, 2010.

WOOD JUNIOR, Thomaz. Comportamento organizacional. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
ZANELLLI, J. C., BORGES ANDRADE, J. E., BASTOS, A. V. B. Psicologia, Organizacfes e
Trabalho no Brasil. S&o Paulo: Artmed, 2004.

Disciplina
Topicos Avancados

Carga horaria semanal Carga horaria total
4h/a 80h/a — 68h

Ementa
Temas Atuais da Informatica. Capacitar a Desenvolver Softwares Utilizando Boas
Praticas de Programacé&o. Tecnologias de Ponta na Area de Desenvolvimento de Sistemas.

Objetivos:

Discussao de temas atuais da Informatica, de interesse para a formacéo do profissional da area
que: ou ndo tenham sido incorporados aos contetdos programaticos das demais disciplinas do
CUrso ou que precisem ser mais aprofundados.
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Pré-requisito: nao Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 8 ed. Sao Paulo: Bookman, 2010.
KURNIAWAN, Budi - Java para WEB com Servelets, JSP e EJB. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2002.

SOMMERVILLE, lan. Engenharia de software. 9 ed. Sdo Paulo: Pearson Addison-Wesley.,
2011.

Referéncias bibliogréaficas complementares

PRESSMAN, R. S.; LOWE, D. Engenharia Web. LTC, 2009.

MELO, A.A. Programacéo Java para Web. S&o Paulo: Novatec, 2010.

FOROUZAN, B.A. Comunicacéo de Dados e Redes de Computadores. 4 ed. Bookman.
2010.

NETO, A. Java na Web. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2011.

TANENBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernos. 3 ed. S&o Paulo: Prentice-Hall, 2010.

Disciplina
Projeto Integrador VI

Carga horaria semanal Carga horaria total
2h/a 40h/a — 34h

Ementa
Projeto Fisico. Especifica¢cdes. Programas Fontes e Testes.

Pré-requisito: ndo Dias letivos na semana: 5 Alunos por turma: 40

Referéncias bibliogréficas basicas

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: Como Programar. 8 ed. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2010.
MELO, A.A. Programacéo Java para Web. S&o Paulo: Novatec, 2010.

NETO, A. Java na Web. S&o Paulo: Ciéncia Moderna, 2011.

Referéncias bibliograficas complementares

GOODMAN, Danny - Java Script a biblia -Rio de Janeiro: Elsevier, 2001

FURGERI, S. Java 7 - Ensino Didéatico. S&o Paulo: Erica, 2010.

LOBO, E. J. R. Desenvolvimento para Internet com Java. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2007.
COLLISON, S. Desenvolvendo CSS na Web: do Iniciante ao Profissional. Editora Alta
Books, 2008.

FREEMAN, E.; FREEMAN E. Use a cabeca! HTML com CSS e XHTML. 2. ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2008.

17.8 Disciplinas Optativas

A matriz curricular do curso estabelece no sexto semestre uma disciplina optativa
de livre escolha do aluno, dentre as oferecidas no curso, de forma que complemente a
formacao profissional, numa determinada area ou subarea de conhecimento, e permite o

aluno iniciar-se numa diversificacdo de conteudo. Desta forma, estdo disponiveis para a
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escolha do aluno as disciplinas Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ou Etica e
Legislagcéo, conforme o quadro a seguir:
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Disciplina Optativa
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

Carga horaria semanal Carga horaria total
04 68

Ementa
Aspectos Gerais da LIBRA. Léxico de Categorias Semantica. Vocabulario Especifico da Area
de Letras Relacionados ao Ensino de Lingua e de Literatura. Verbo.

Pré-requisito: ndo | Dias letivos nasemana: 5 | Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas béasicas

ALMEIDA, Elizabeth C. Atividades llustradas em Sinais da Libras. Rio de Janeiro: Revinter,
2004.

GOES, M.C.R. Linguagem, Surdez e Educacg&do. Campinas: Ed. Aut. Associados, 1996.
QUADROS, Ronice Muller. Lingua de sinais brasileira. Porto Alegre: Artmed, 2004.

Referéncias bibliograficas complementar

LODI, A.C.B; HARRISON, K.M.P e TESKE, S.R.L.C (orgs). Letramento e Minorias. Porto
Alegre: Ed. Mediag&o, 2002.

QUADROS, Ronice Muller de. Educacdo de Surdos — A aquisi¢cdo da linguagem. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1997.

CAPOVILLA, F.; RAPHAEL, V. Dicionario enciclopédico ilustrado trilingtie — Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS. (vol. | e Il). Sdo Paulo: EDUSP, 2001.

Disciplina Optativa
Etica e Legislacéo

Carga horaria semanal Carga horaria total
02 34

Ementa

Introducdo ao Direito. Sociedades Comerciais. Legislacdo das Microempresas. Lei de
Informatica. Lei de Software, Lei dos Direitos Autorais. Lei da Propaganda Industrial. Contratos
de Prestacéo de Servi¢os de Software. Cddigo de Defesa do Consumidor.

Pré-requisito: ndo | Dias letivos na semana: 5 | Alunos por turma: 40

Referéncias bibliograficas basicas

BARBOSA, Denis Borges. Propriedade Intelectual — Direitos, Autorais -,10 ed. Rio de
Janeiro, Limen Juris, 2003.

NALINI, José Renato. Etica Geral e Profissional. 5 ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2006.

SA, Anténio Lopes. Etica Profissional. 5° ed. Sdo Paulo-Atlas, 2004.

Referéncias bibliograficas complementares

BENJAMIN, Antbnio Herman; MARQUES, Claudia Lima. ; BESSA, Leonardo Roscoe. Manual
de direito do consumidor. 3. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2010.

BOFF, Leonardo. Etica e moral: a busca dos fundamentos. 8 ed. Rio de Janeiro: Vozes,
2012.

CAMARGO, Marculino. Fundamentos de ética geral e profissional. 8 ed. Rio de Janeiro:
Vozes, 2009.

COELHO, Fabio Uhoa. Manual de Direito Comercial. 15 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2004
VALLS, Alvaro L. M.. O que é ética. Sdo Paulo: Brasiliense, 2010.
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18 FLUXOGRAMA

Abaixo é apresentado o esquema gréafico da distribuicdo das disciplinas em cada

semestre do curso ao longo de sua integralizagao:

o Primeiro Semestre
Arquitetura de Inglés Técnico Algoritmos Laboratério de Matematica Projeto Integrador
Computadores 68 h 68 h Programacao - | Bésica -1
68 h 68 h 34h 34 h
o Segundo Semestre
Instalagdo e Adm. Metodologia Fundamentos de Gestdo Laboratério de Projeto Integrador
deS.0 Cientifica Banco de Dados Corporativa Programagdo - Il -1
68 h 34h 68 h 68 h 68 h 34h
o Terceiro Semestre
Redes de Banco Dados - | Estatistica Andlise e Projeto Laboratdrio de Projeto Integrador
Computadores - | 68 h 34h de Sistemas Programacao - IlI -1l
68 h L 68 h 68 h 34h
Redes de Andlise de Sistemas Gestdo de Banco Dados - II Laboratério de Projeto Integrador
Computadores - Il Orientados a Projetos 68 h Programagdo - IV -V
68h Objetos 34h 68h 34h
68 h
) Quinto Semestre
Roteamento — Redes Interface Homem- Engenharia de Programacao Laboratdrio de Projeto Integrador
sem Fio e Maquina Software Dispositivos Moveis Programacdo - V -V
Comunicagdo Movel 63 h 63 h 68 h 63 h 34h
34 h
o Sexto Semestre
Optativa Seguranca e Laboratério de Empreendedorismo Psicologia Tépicos
34h Auditoria da Programacdo VI 34h Organizacional Avancados
Informagdo 63 h 34h 63 h
68 h

Projeto Integrador
-VI
34h
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19 PESQUISA E PRODUCAO CIENTIFICA

O processo ensino-aprendizagem compde de um circulo de 3 itens ligados que sao
necessarios caminhar juntos: ensino, pesquisa e extensao.

Nesse sentido, o curriculo do Instituto necessita ter um conjunto composto de
habilidades e competéncias que resgatam esse circulo contribuindo na formacao
académico-profissional.

O IFMT, nos seus diversos campis, tem sido direcionado essencialmente para as
atividades de ensino, entretanto hoje nutre o anseio de fomentar pesquisa e extensao
articulado com o ensino em seus diversos niveis e modalidades, para tanto propomos que
este espaco seja ocupado através de metodologias inovadoras.

Assim, o IFMT contribui para a ampliagdo do conhecimento cientifico em diferentes
areas do conhecimento e integrar as varias tecnologias e procedimentos metodologicos,
por meio de pesquisas desenvolvidas por servidores e discentes dos diferentes niveis e
areas de ensino.

Para despertar o interesse dos seus alunos, o Instituto deve impulsionar parcerias
com outras Instituicdes (Universidades, Escolas, Empresas, Associacdes de Bairros, etc.)
gue gerem bons projetos de estudo, investir na participacdo de seus docentes em eventos
€ congressos e em programas de pesquisa, como grupos de pesquisas, iniciacdo cientifica
e orientacoes.

O Projeto Pedagogico do IFMT insere a pesquisa como um de seus principios
fundamentais. Entendendo a pesquisa como procedimento racional e sistemético, voltado
a producdo académica, com objetivo de manter um processo constante de acao-reflexao-
acao. Reflexdo esta que impde ndo somente apreendé-la de forma mais abrangente,
como também de propor alternativas para os problemas existentes no contexto
institucional, regional e nacional nas mais diversas areas.

Enquanto instituigdo social, o Instituto realizara plenamente sua missdo académica
e social se for capaz de gerar equilibrio dinAmico entre relevancia social, qualidade

académica e equidade.
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20 ESTAGIO SUPERVISIONADO

Conforme prevé a Portaria n° 1024/2006; Resolugdo CNE/CP n°3,18/12/2002 os
Cursos Superiores de Tecnologia ndo possuem a obrigatoriedade de ofertar Estagio

Supervisionado Obrigatorio e Trabalho de Conclusédo de Curso — TCC.

21 MONITORIA

A monitoria € uma forma dos alunos matriculados regularmente no curso de
graduacdo, iniciarem a vida académica cooperando com o professor responsavel na
execucado das atividades docentes de natureza didatico-cientificas, nas atividades de
préaticas investigativas e extensao, nos trabalhos praticos e experimentais.

A importancia dos trabalhos de monitoria que os alunos realizam, sob a superviséo
de seus professores, faz com que o Instituto apresente o regulamento conforme define a

Organizacéao Didatica, para formalizacdo desta atividade.

22 METODOLOGIA

O curso desenvolvera aulas teoricas e praticas e nas disciplinas especificas quase
na sua totalidade de carga horéaria sera desenvolvida na pratica em laboratério, portanto
€ um curso prético voltado para as atividades profissionais.

Para manter a interdisciplinaridade ao discente sera oportunizado em desenvolver
em sua matriz através das disciplinas de projetos integradores com regulamento proprio
trabalhos que ter4 um efeito superior ao de Trabalho de Concluséo de Curso ao longo de
sua integralizagdo curricular.

Os conteudos curriculares podem ser ministrados em diversas formas de
organizacdo, conforme proposta pedagogica, ressaltando a metodologia de ensino-
aprendizagem com énfase em abordagens que promovam a participacéo, a colaboracéo
e o0 envolvimento dos discentes na construcdo gradual da sua autonomia nos processos
de aprendizagem.

O professor deve fortalecer o trabalho extraclasse como forma do aluno aprender

a resolver problemas, aprender a aprender, tornar-se independente e criativo. O professor
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deve mostrar, ainda, as aplicagdes dos contelidos teoricos, ser um mediador, estimular a
competicdo, a comunicacéo, provocar a realizacdo de trabalho em equipe, motivar os
alunos para os estudos e orientar o raciocinio e desenvolver as capacidades de
comunicacédo e de negociacao.

O projeto pedagodgico deve prever o emprego de metodologias de ensino e
aprendizagem gue promovam a explicitacdo das relacdes entre os contetdos abordados
e as competéncias previstas para o egresso do curso. A metodologia de ensino deve
desenvolver uma viséo sistémica para resolucdo de problemas.

Com o objetivo de difusdo do novo conhecimento ou mesmo gerar novo
conhecimento, formar estudantes que sejam cidadaos e cidaddos bem informados e
motivados, capazes de pensar criticamente e de analisar os problemas da sociedade e de
procurar solucfes para eles, semestralmente serdo propostos problemas em forma de
projetos integradores, palestras que venham a promover um crescimento integral do aluno
e ainda anualmente uma semana voltada a Informética com temas atuais e que venham

aproximar o aluno do mercado e da sociedade.

23 AVALIACAO

O Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas do
IFMT seguira os critérios em vigor da Organizacdo Didatica do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso.

Entende-se como avaliagdo dos processos de ensino aprendizagem aquele em que
valoriza-se a construcéo do conhecimento tendo como ponto de partida os conhecimentos
prévios dos estudantes. Nesta O6tica, os docentes assumem a funcao de mediacéo,
idealizando estratégias de ensino de maneira que a partir da articulagdo entre o
conhecimento do senso comum e o0 conhecimento cientifico, o estudante possa
desenvolver suas percepc¢des e convicgdes acerca dos processos sociais e de trabalho.
Desta forma, a avaliacdo da aprendizagem ultrapassa a perspectiva da mera aplicacao de
provas sendo pautada na concepcéao diagndéstica e processual com énfase nos aspectos
qualitativos.

Diante do exposto, € de suma importancia que o professor aproprie-se de

instrumentos diversificados os quais lhe possibilitem o acompanhamento do desempenho
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do educando nas atividades desenvolvidas a fim de reorienta-lo diante das dificuldades
de aprendizagem.
A proposta pedagogica do curso prevé atividades avaliativas que funcionem como

instrumentos colaboradores na verificagdo da aprendizagem, contemplando os seguintes

aspectos:
. adocéo de procedimentos de avaliacdo continua e cumulativa;
. prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;
. inclusédo de atividades contextualizadas;
. manutencao de dialogo permanente com o estudante;
. consenso dos critérios de avaliacdo a serem adotados e cumprimento do

estabelecido;

. disponibilizacdo de apoio pedagdgico para aqueles que tém dificuldades;

. adocdo de estratégias cognitivas e metacognitivas como aspectos a serem
considerados nas avaliacoes;

. adocdao de procedimentos didatico-pedagdgicos visando a melhoria continua
da aprendizagem;

. discusséo, em sala de aula, dos resultados obtidos pelos estudantes nas
atividades desenvolvidas; e observacdo das caracteristicas dos estudantes, seus
conhecimentos prévios integrando-os aos saberes sistematizados do curso, consolidando
o perfil do trabalhador-cidadao, com vistas a (re)construcao do saber escolar.

A avaliacdo do desempenho escolar € feita por disciplinas e bimestres,
considerando aspectos de assiduidade e aproveitamento, conforme as diretrizes da LDB,
Lei n°. 9.394/96. A assiduidade diz respeito a frequéncia as aulas teéricas, aos trabalhos
escolares, aos exercicios de aplicacéo e atividades praticas. O aproveitamento escolar €
avaliado através de acompanhamento continuo dos estudantes e dos resultados por eles
obtidos nas atividades avaliativas.

A proposta pedagodgica do curso prevé uma avaliacdo continua e cumulativa,
assumindo, de forma integrada no processo ensino-aprendizagem, as funcgdes
diagnodstica, formativa e somativa, que devem ser utilizadas como principios para a
tomada de consciéncia das dificuldades, conquistas e possibilidades e que funcione como
instrumento colaborador na verificacdo da aprendizagem, levando em consideracao o

predominio dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.
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Nessa perspectiva, a avaliagcdo da significado ao trabalho dos (as) estudantes e
docentes e a relacdo professor-estudante, como acao transformadora e de promocao
social em que todos devem ter direito a aprender, refletindo a sua concep¢ao de mediacéo
pedagdgica como fator regulador e imprescindivel no processo de ensino e aprendizagem.

Avalia-se, portanto, para constatar os conhecimentos dos estudantes em nivel
conceitual, procedimental e atitudinal, para detectar erros, corrigi-los, ndo se buscando
simplesmente registrar desempenho insatisfatério ao final do processo. Avaliar esta
relacionado com a busca de uma aprendizagem significativa para quem aprende e
também para atender as necessidades do contexto atual.

Para tanto, o estudante deve saber o que serd trabalhado em ambientes de
aprendizagem, os objetivos para o estudo de temas e de conteldo, e as estratégias que
S&80 necessarias para que possa superar as dificuldades apresentadas no processo.

A avaliagcdo do rendimento escolar dar-se-& por meio da aplicacéo de, no minimo,
dois instrumentos de avaliagdo preestabelecidos no plano de ensino.

As notas deverao ser expressas, huma escala de zero (0) a dez (10), admitindo-se
fracOes de 0,1 (um décimo).

As notas obtidas deverdo ser encaminhadas a Secretaria de Registro Escolar nas
datas estabelecidas no calendério académico.

Para efeito de aprovagao nos componentes curriculares os discentes deverao obter
a média final igual ou maior que 6,0 (seis). pontos e frequéncia minima de 75% nas aulas
ministradas.

A cada bimestre o docente devera realizar no minimo duas avaliacbes de
conhecimento por componente curricular.

Sera submetido a uma avaliacdo final na unidade curricular o aluno que possuir
meédia final inferior a 6,0 pontos e frequéncia minima de 75% nas aulas ministradas.

O aluno que obtiver média geral igual ou superior a 6,0 pontos sera considerado
aprovado na unidade curricular.

Cabe ao docente atribuir notas de avaliacéo e € obrigatorio o controle da frequéncia
dos alunos, bem como o registro no diario de classe.

O discente podera solicitar revisdo de avaliacdo mediante processo devidamente
fundamentado, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apos a divulgacdo do resultado da

avaliacao.
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O aluno que perder algum procedimento de avaliacdo, tendo justificada sua
auséncia, devera requerer junto a Coordenacdo de Controle Académico uma segunda
chamada, num prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data de retorno as
atividades académicas.

No final do periodo letivo, os discentes que ndo atingirem média semestral igual ou
maior que 6,0 ter&o direito a prova final.

Depois da Prova Final sera considerado aprovado o discente que obtiver média
final igual ou superior a 5,0 (cinco), que devera ser calculada da seguinte forma: MF=
(MS+PF)/2.

23.1 Politicas de Educac¢do Ambiental

Os conteudos de Meio Ambiente devem ser trabalhados de forma integrada a todas
as areas do conhecimento, numa relacao de transversalidade, proporcionando a criacdo
de uma visdo global e abrangente da questao ambiental, valorizando os aspectos fisicos
e histérico-sociais, assim como as articulagdes entre a escala local e planetaria desses
problemas, buscando a transformacdo dos conceitos, a explicitacdo de valores e a
inclusdo de procedimentos, sempre vinculados a realidade cotidiana da sociedade, de

modo que obtenha cidadaos mais participantes.

23.2 Relagdes Etnico Raciais

O trabalho com as relagdes étnico raciais serd desenvolvido de forma
interdisciplinar e transversal, e abordara os conceitos de etnia, raca, racializacao,
identidade, diversidade, diferenca, compreensdao dos grupos étnicos “minoritarios” e
processos de colonizacdo e pdés-colonizacdo, politicas afirmativas para populacbes
étnicas e politicas afirmativas especificas em educacdo, racismo, discriminacdo e
perspectiva didatico-pedagdgica de educacdo antirracista, curriculo e politicas
curriculares, historia e cultura, etnia/raca e a Indissociabilidade de outras categorias da
diferenca, cultura e hibridismo culturais, movimentos sociais. Compete a cada docente a
inclusdo da tematica em seu plano de aula de modo que possibilite aos educandos,
mudanca nas formas de pensar o “outro”, o diferente, percebendo a complexidade de

outras formagdes culturais e entendendo outras praticas culturais dentro de uma logica
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prépria, partindo de seus proprios parametros, construindo desta forma, uma percepcéo
de que a nossa cultura € apenas uma das formas possiveis de perceber e interpretar o
mundo e que todas as culturas sao igualmente validas e fazem sentido para seus

participantes.

24 SISTEMA DE AVALIACAO DE CURSO

O curso sera avaliado anualmente através da Comisséo Prépria de Avaliacdo -
CPA, onde seréo avaliadas todas as dimensdes estabelecidas por lei.

Observa-se, no entanto, que a CPA nédo é a Unica forma de avaliacdo do curso,
tendo, principalmente, responsabilidade de avaliacdo institucional, avaliando todos os
cursos superiores da instituicdo. A avaliacdo do curso tem como propésito o
aprimoramento do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC. Trata-se de um processo
continuo que, por meio de diferentes fontes de informacédo, analisa a coeréncia e a
efetividade entre principios da proposta pedagodgica e sua dinamica de funcionamento.
Sua realizacao esta a cargo do Nucleo Docente Estruturante — NDE, da Coordenacao do
Curso e do Colegiado. Ao NDE e ao Colegiado, entre outras atividades, competem:

| — Acompanhamento atuante nos processos de concepc¢do, consolidacdo e
continua atualizacao do projeto pedagdgico do curso (PPC);

Il — Contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do curso;

Il — Zelar pela interdisciplinaridade e pela integracdo curricular das diferentes
atividades de ensino, constantes no projeto pedagogico do curso;

IV — Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extenséo, oriundas da necessidade da graduacao, de exigéncias do mercado de trabalho
e afinada com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

V — Analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares,
adequando-os ao PPC;

VI — Encaminhar as propostas de reestruturacao curricular ao Colegiado do Curso
para aprovacao;

VIl — Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 curso
superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas.

Por meio desta avaliacdo, esses colegiados avaliam a implantacdo do PPC
dialogando com as demandas advindas do cotidiano e com as informagdes construidas
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por meio de discussdes periddicas. Para a avaliacdo do curso sdo utilizados alguns
instrumentos especificos:

- avaliacdo continua do aluno;

- avaliacdo das condicdes de ensino (infraestrutura, equipamentos e gestao
académico-administrativas);

- avaliagdo dos aspectos didatico-pedagdgicos do corpo docente, realizada por

meio da autoavaliacdo do professor e da docéncia pelo aluno.

25 PLANO DE MELHORIAS DO CURSO

As melhorias do curso se dardo por indicacdo da Comissao Prépria de Avaliacdo
de Curso — CPA e pelas politicas do Instituto na melhoria da qualidade de ensino.

Abaixo sdo apresentadas algumas melhorias a serem implementadas:

o Ampliagdo do espaco de estudos na biblioteca, com ambientes de
atendimento do professor com o aluno;

o Aquisicao de novos e atualizados exemplares;

o Aquisicdo de novos exemplares para complementar a quantidade existente
no acervo da biblioteca;

o Assinaturas de periodicos;

. Finalizacdo da instalacéo elétrica e logica do novo laboratério de Informética,
totalizando 3 laboratérios com 40 computadores cada.

o Capacitagdo constante e permanente de professores com novas tecnologias
empregadas no mercado de trabalho;

o Realizacdo de cursos de nivelamento, semana académicas, cursos de
extensdo na area da Tecnologia da Informacéo;

o Aquisicdo de ferramentas e equipamentos especificos para complementar
0s existentes nos laboratérios de Arquitetura e Redes de Computadores.

o Convénios com empresas parceiras para estagios nao obrigatérios, eventos
e visitas técnicas.

o Adaptagbes na infraestrutura da instituicio, de forma a permitir a
participacdo de portadores de necessidades especiais (PNES) nas atividades académicas

sem quaisquer constrangimentos.
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26 ATENDIMENTO AO DISCENTE

O corpo discente € constituido de todos os alunos regularmente matriculados no
Instituto Federal do Mato Grosso. Além disso, os discentes podem se organizar
democraticamente em diferentes formas de representacdo, desde que devidamente
regulamentada por meio de estatuto, elaborado pelos discentes interessados e aprovado
pela direcdo geral do Campus.

26.1 Organizacdes Politicas Discentes

Os alunos podem se organizar democraticamente em centros académicos,
grémios, associacoes, diretérios e outras formas de representacdo, desde que a
representacao seja devidamente regulamentada por meio de um estatuto, elaborado pelos
alunos interessados e aprovado pelo Conselho Escolar.

O estatuto previsto no item anterior deve se compor de conceitos, objetivos,
estratégias de acédo, condi¢cdes de participacdo, formas de representacdo e politicas de
envolvimento com a melhoria do processo de ensino e aprendizagem.

Serdo vedadas formas de representacdo que atestem, divulguem, envolvam ou
defendam principios que afetem a moral, a ética, o direito de cidadania, o bom
desenvolvimento do ensino e da aprendizagem e o desrespeito as diferencas de
pensamento, cor, etnia, classe social, género, religido e outras caracteristicas de pessoas
e grupos no que se refere as suas origens e vivéncias sociais.

Toda forma de representacdo que nao respeite o previsto podera ser
desconstituida no @mbito da instituicdo de ensino em que ela se estabeleceu, por ato da
Direcado-Geral, mas com a garantia dos direitos de ampla defesa dos membros da

representacgao.

26.2 Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
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Especiais

O Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
- NAPNE, responde pelas acbes do Programa TEC NEP e outras relacionadas ao
atendimento dos diferentes grupos de excluidos e marginalizados. Visa a articulacéo de
pessoas, instituicdes, e ao desenvolvimento de acdes de implantacdo e implementacao
do Programa TEC NEP no ambito interno, envolvendo socidlogos, psicélogos, pedagogos,
assistentes sociais, supervisores e orientadores educacionais, técnicos administrativos,
docentes, discentes e pais. Tem como objetivo principal criar na instituicdo a cultura da
"educacdo para a convivéncia", aceitacdo da diversidade e, principalmente, buscar a
guebra das barreiras arquitetdnicas, educacionais e atitudinais.

Considera-se alvo de excluséo todos aqueles que sédo excluidos e marginalizados
pela sociedade devido a cor, etnia, orientacdo sexual, género, credo religioso, portadores
de necessidades especiais, alunos superdotados/altas habilidades, etc.

O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
- NAPNE tem como metas:

a) Sensibilizar a comunidade escolar para a convivéncia com a diversidade;

b) Identificar o publico-alvo potencial na regido de entorno do campus;

c) Promover a incluséo de PNEESs na instituicdo e encaminhamento para o mercado
de trabalho;

d) estabelecer parcerias com instituicdes, 6rgaos representativos e de atendimento
as pessoas com necessidades educacionais especiais.

A implantacdo e/ ou implementacdo dos NAPNEs tem como propdésito iniciar o
processo de transformacao da realidade atual. Além de ser uma questao de efetivacao de
direitos humanos das pessoas com necessidades especiais a educacdao profissional e ao

trabalho.

26.3 Nucleo de Apoio Pedagogico

Com a efetivacdo em 2014 de novos servidores (pedagogos, técnicos em assuntos
educacionais e intérprete de Libras) foi possivel & organizacdo de uma equipe de trabalho
para desenvolver tais atividades criando-se assim o Nucleo de Apoio Pedagdgico. O
Nucleo tem como objetivo principal subsidiar e orientar as acdes pedagogicas com vistas
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a promover uma articulagdo entre os cursos e modalidades de ensino ofertados pelo
Instituto Federal de Educacdo campus Rondonopolis, em alinhamento com as leis,
regulamentos e pareceres vigentes em educacdo. Além disso, tem como objetivos
especificos:

Trabalhar de forma coletiva, a fim de facilitar o processo comunicativo entre a
comunidade escolar;

Colaborar para a inovacao e aperfeicoamento do processo educativo e zelar pela
correta execucdo da politica educacional do Instituto Federal de Educacdo campus
Rondondpolis;

Acompanhar, orientar e auxiliar nas discussdes para elaboracéo e revisdo dos
Projetos Pedagdgicos dos Cursos;

Acompanhar os Conselhos de Classe juntamente com os Coordenadores de
Cursos;

Auxiliar, elaborar, assessorar, supervisionar, analisar e executar acdes no processo
de ensino e aprendizagem, criando ou modificando processos educativos em estreita
articulacdo com os demais componentes do sistema educacional, para proporcionar
educacéo integral aos estudantes;

Proporcionar assessoramento pedagdégico, individualizado ou em grupos, aos
docentes promovendo ac¢bes de estimulo, apoio, formacdo e qualificacdo do corpo
docente no campo didatico-pedagogico;

Acompanhar e implementar estratégias para sanar 0s problemas de baixo
rendimento, evasao escolar e reprovagcdo em parceria com a Assisténcia Estudantil;

Auxiliar os educandos com dificuldades de aprendizagem, promovendo condi¢des
necessarias ao pleno desenvolvimento do seu potencial;

Auxiliar nas discussdes referente as medidas disciplinares para os discentes do
IFMT campus Rondonépolis;

Levantar e tabular os dados de aproveitamento escolar nos periodos letivos;

Auxiliar na realizagdo de eventos que incentivem a producédo técnica cientifica e
artistico-cultural dos estudantes;

Articular diferentes alternativas e metodologias de ensino-aprendizagem com 0s
docentes, Coordenadores de Curso, Coordenacdo Académica e demais setores

envolvidos, buscando construir e definir metodologias de trabalho, estratégias de
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avaliacdo e recuperacdo, projetos interdisciplinares e projetos de praticas profissionais
integradas, observando cumprimento de normas legais;

Acompanhar de forma articulada, com as coordenacdes de curso e demais setores
envolvidos, o desenvolvimento das atividades de Estagio Curricular Supervisionado, a fim
de garantir a qualidade da dimensao pedagdgica desta pratica;

Auxiliar e articular agbes junto ao Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (Napne) para que juntos auxiliem no processo
inclusivo dos alunos que necessitam de uma atencao especial,

Manter em ordem o sistema e arquivo de registro, comunicag¢ao, encaminhamentos
e relatorios sobre atividades do Nucleo de Apoio Pedagdgico;

Realizar reunides com as instancias necessarias para buscar alternativas para as

fragilidades detectadas no decorrer do processo académico.

26.6 Programa de Nivelamento

O programa de nivelamento é destinado aos académicos ingressantes e busca
amenizar as dificuldades que possam surgir no estudo da lingua portuguesa, da
matematica, em informatica basica e em logica de programacéao, no decorrer da formacao
académica.

Cada estudante tera a oportunidade de participar de aulas semanais de
nivelamento, conforme calendario especifico, além da possibilidade de sanar as davidas
em atendimentos individuais e ou virtuais quando ingressar no curso superior.

As atividades serdo divididas em moédulos e a participacdo do académico acontece
conforme a sua necessidade.

Os médulos do programa de nivelamento sao:

Légica de Programacédo: Abordagem Contextual. Dados e Instrucdes Primitivas.
Algoritmos Sequenciais. Estruturas de Selecéo.

Informatica Basica: Software e Hardware. Sistemas Operacionais. Editores de
Texto. Internet.

Lingua Portuguesa: Leitura no Ensino Superior. A Escrita e o Ensino Superior. As
partes da dissertacdo. O desenvolvimento dos argumentos. Como escrever melhor.

Algumas duavidas sobre o uso da Lingua Portuguesa. Casos que demandam atencao.
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Matematica Basica: Express6es numéricas. NUumeros inteiros. NUmeros racionais.
Potenciacéo e radiciagdo. Porcentagem. Regra de Trés Simples. Operagfes Algébricas.

Produtos Notaveis. Fatoracdo. Equacdes de 10 e 20 Graus.

27 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Conforme o Arts. 301 e 302 da Organizacao Didatica, o aproveitamento de estudos
deve ser requerido pelo discente ao Coordenador de Curso/Area, em razdo de ter
concluido determinado componente curricular em outras instituicdes de ensino superior
ou no proprio IFMT com aprovacao.

O discente devera encaminhar o pedido de aproveitamento de estudos, mediante
formulario préprio, anexando os seguintes documentos: a) histérico escolar atualizado,
contendo o nome do curso e dos componentes curriculares, com especificacao do periodo
em gue foram cursados, porcentagens de frequéncia, carga horaria e a média ou conceito
final; b) conteddo programatico ou plano de ensino dos componentes curriculares
cursados com aproveitamento, que sejam equivalentes ao componente pleiteado, com a
carga horéria e a bibliografia utilizada; e ¢) documento expedido pela Instituicdo de origem
em que conste 0 numero e data de autorizacdo ou reconhecimento do curso. E, ainda, de
acordo com Art. 303 da Organizacdo Didatica, o aproveitamento de estudos
compreendera apenas componentes curriculares que tenham sido cursados em época
anterior a matricula como discente regular do curso em andamento no IFMT. Para finalizar,
O aproveitamento de estudo sera concedido quando o conteudo e carga horaria do(s)
componente(s) curricular(es) analisado(s) equivaler(em) a, no minimo, 80% (oitenta por

cento) do componente para o qual foi solicitado o aproveitamento.

28 POLITICA DE CONTROLE DE EVASAO

A democratizagdo do ensino envolve ndo somente a garantia do acesso a
instituicbes de ensino, mas também a permanéncia nestas. A evasdo é um problema
recorrente nas instituicbes de ensino do pais e deve ser tratada com seriedade. Altos

indices de evasdo também representam recursos perdidos, sendo uma fonte de
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ociosidade de professores, funciondrios, equipamentos e espaco fisico. Dado estes
problemas é preciso ampliar e fortalecer as politicas de permanéncia.

No IFMT — Campus Rondondpolis algumas medidas sdo tomadas para diminuir os
indices de evaséo, tais como: a busca pela ampliagcdo do atendimento ao discente, com
horario diferenciado de atendimento; e a distribuicdo de bolsas de apoio (projeto de
pesquisa, extensao e monitoria) e de iniciagdo cientifica que amenizam as dificuldades
financeiras dos estudantes e consequentemente diminuem as chances de evasao.

Para apoiar alunos portadores de necessidades especiais, 0 Campus dispde do
NAPNE para integrar estes alunos e garantir sua permanéncia. Outra medida fundamental
para combater a evasdo € a realizacdo de estudos de seus determinantes, de posse
destes é possivel definir acbes de maior eficacia para permanéncia do aluno. Para
alcancar este objetivo o Sistema de Avaliacdo Curricular prevé um mecanismo que devera
fornecer estas informagfes tornando possivel tomar medidas que venham melhorar os

indices de evasao do Curso.

29 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Em conformidade com a Organizacdo Didatica, o aluno fara jus ao Diploma de
Tecnélogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, ap0s o cumprimento integral da
matriz curricular e de todas as atividades definidas no Projeto Pedagdgico do Curso. Os
diplomas serédo emitidos, pela Secretaria Geral de Documentacao Escolar do Campus e
registrados pela Coordenacao de Registros e Emisséo de Diplomas do IFMT. Atendendo
o Art. 357 da Organizacdo Didatica, os diplomas de cursos superiores reconhecidos,
guando registrados, terdo validade nacional como prova da formagéo recebida por seu
titular (Lei N° 9.394/96, Art.48). O discente em falta com documentagcdo sO recebera

diploma apds regularizada a situacao.

30 QUADRO DOCENTE

Abaixo é mostrado o quadro docente para o primeiro ano de funcionamento do curso.

SRR EXPERIENCIA
NOME FORMAGCAO TITULACAO TRABALHO MAGISTERIO OU
EXPERIENCIA
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PROFISSIONAL
(anos)

Ademilso Lira de Lic. Matematica Mestre DE (40 horas) 10

Matos

Carlos Gracioli Neto Sistema de Especialista DE (40 horas) 12
Informacao

Celeste Garcia Ribeiro | Letras (Portugués Doutora DE (40 horas) 13

Novaga e Inglés)

Daniel Domingos Lic. Informatica Mestre DE (40 horas) 05

Alves

Denilson Botelho da Sistema de Especialista DE (40 horas) 22

Cruz Informacéo

Durval Negri Filho Lic. Informatica Especialista DE (40 horas) 11

Marcelo Brito da Silva | Letras Mestre DE (40 horas) 9

Nelson Luiz Graf Odi Lic. Matematica Mestre DE (40 horas) 14

Rafael Rodrigues Lic. Informatica Especialista DE (40 horas) 10

Garcia

Rodrigo Carlo Toloi Administracdo Mestre DE (40 horas) 10

31 INSTALACOES FISICAS E EQUIPAMENTOS

Para as aulas praticas do curso serdo utilizados trés laboratérios de informéatica,

dois destinados para as aulas praticas de desenvolvimento e um para aulas

tedricas/praticas de arquitetura de computadores, todos com equipamentos atualizados e

de ultima geracdo e conectados em rede e na Internet. O ambiente € amplo, limpo,

climatizado, com acessibilidade e maquinas individuais para os alunos quando for o caso.

Utilizar-se-a quadro branco com pincel, projetor de multimidia, iluminacdo de emergéncia

e ferramentas de software e de hardware.

31.1 Laboratério de Desenvolvimento — 01

Aplicacéo: Laboratdrio especifico para aulas praticas de programacao.

Laboratério - 01

| Area: 68m

Descricdo (Software Instalado, e/ou outros dados)

e Sistema Operacional: Windows Seven Pro 32 bits
e BrOffice.org 3.3
e Microsoft Security Essentials 2.0 32 bits
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PDF Complete

DEV C++

Netbeans

Inter Video WinDVD 8

Equipamentos (Hardware Instalado e/ou outros)

Qtde. Especificacfes

2.0; Teclado; Mouse Optico; Placa Rede

40 Processador Intel Core i5; 4GB RAM ddr3; HD 500 GB Sata Il; Grav DVD; 8 portas USB

20 Monitor de 20”

31.2 Laboratério de Desenvolvimento — 02

Aplicacao: Laboratorio Especifico para aulas préaticas de programacao.

Laboratério - 02 | Area: 68m2

Descricéo (Software Instalado, e/ou outros dados)

e Sistema Operacional: Windows Seven Pro 32 bits
BrOffice.org 3.3

Microsoft Security Essentials 2.0 32 bits

PDF Complete

DEV C++

Netbeans 6.8

Inter Video WinDVD 8

Equipamentos (Hardware Instalado e/ou outros)

Qtde. Especificacbes

2.0; Teclado; Mouse Optico; Placa Rede.

40 Processador Intel Core i5; 4GB RAM ddr3; HD 500 GB Sata Il; Grav DVD; 8 portas USB

20 Monitor de 20”

31.3 Laboratério de Arquitetura

Aplicacdo: Laboratorio de uso especifico utilizado para o desenvolvimento das

aulas tedricas e préticas de arquitetura de computadores.

Laboratorio Arquitetura | Area: 68m2

Descricao (Software Instalado, e/ou outros dados)

Sistema Operacional: Windows Seven Pro 32 bits
BrOffice.org 3.3

Microsoft Security Essentials 2.0 32 bits

PDF Complete

DEV C++

Inter Video WinDVD 8

Equipamentos (Hardware Instalado e/ou outros)

Qtde. Especificacbes

2.0; Teclado; Mouse Optico; Placa Rede

20 Processador Intel Core i5; 4GB RAM ddr3; HD 500 GB Sata Il; Grav DVD; 8 portas USB

14 Computadores usados em funcionamento com a seguinte configuracdo aproximada:

Gabinete 4 baias, Pentium IV 2.4 GHz; 512 MB RAM; HD IDE 120 GB; Gravador DVD;
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FDD 1.44 polegadas; Placa de Video off board AGP; Modem, Som e Rede on board;
Mouse 6tico e Teclado padrdo ABNTZ2; Estabilizador 220 / 110 V, Monitor TRC VGA
color 15 polegadas 110/220V. Fonte com chave seletora 110/220V e poténcia minima
de 350W

Para a realizacdo de aulas tedricas serdo utilizadas salas de aulas com tamanho

fisico de 68m2, todas climatizadas, ambiente limpo, quadro com giz com acessibilidades
e disponibilidade de equipamento de projecdo de multimidia.

31.4 Coordenacéo de Curso

Para a coordenacao de curso o coordenador dispde de sala prépria com 21,5 m2

para a realizacao de trabalhos de coordenagéo de curso e atendimento aos discentes.

31.5 Areas Comuns

O Instituto possui areas que sdo comuns também a outros cursos e areas
administrativas como é demonstrado na tabela abaixo. Algumas areas ja estdo em

funcionamento e outras ainda estédo em fase de implantacéo.

Instalac6es Fisica QTD | Dimensédo | Capacidade | Ventilagdo | Acomodacéao Estado de
(individual) | (individual) conservacao

Recepc¢do do Gabinete da 1 20,92 m? 2 Bom Otimo Otimo
Direcéo
Gabinete da Dire¢éo 1 95,91 m? 6 Bom Otimo Otimo
Sala de Reunites 1 26,68 m2 10 Bom Otimo Otimo
Recursos Humanos 1 68,86 m? 5 Bom Otimo Otimo
Tecnologia da Informagéo 1 68,86 m?2 3 Bom Otimo Otimo
Almoxarifado Central 1 68,86 m2 3 Bom Otimo Otimo
Administracao
Departamento de 1 137,72 m2 12 Bom Otimo Otimo
Administracdo e
Planejamento
Departamento de Ensino 1 68,86 m?2 6 Bom Otimo Otimo
Sala equipe pedagogica 1 68,86 m?2 4 Bom Otimo Otimo
Coordenacéo de Curso 2 17,5 m2 2 Bom Otimo Otimo
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Sala de professores 1 96,57 m? 20 Bom Otimo Otimo

Registro Escolar 1 68,86 m? 4 Bom Otimo Otimo
Salas de aula 20 68,86 m?2 40 Bom Otimo Otimo
Laboratério de Informatica 3 68,86 m2 40 Bom Otimo Otimo
Almoxarifado Central 1 70,84 m2 Bom Otimo Otimo

Laboratérios

Coordenacéo de 1 17,50 m? 2 Bom Otimo Otimo
Laboratorios

Banheiros - Femininos 2 33,84 m? Bom Otimo Otimo
Banheiros - Masculino 2 30,63 m2 Bom Otimo Otimo
Banheiros - Femininos 2 24,37 m? Bom Otimo Otimo
Banheiros - Masculino 2 14,94 m? Bom Otimo Otimo
Biblioteca 1 186,96 m2 30 alunos Bom Otimo Otimo

sentados

31.6 Portadores de Necessidades Especiais

Os portadores de necessidades especiais, fisicas e/ou visuais, tém acesso ao
prédio por meio de rampas cuidadosamente planejadas. Os ambientes sdo preparados
para receber estes alunos, seja na biblioteca, salas de aulas, area administrativa ou
laboratorios.

O atendimento a portadores de necessidades especiais € feito pelos atendentes,
com atencdo especial na busca, localizacdo e recuperacdo de materiais que necessitam,

assim como no acesso aos servigos oferecidos pela Biblioteca.

32 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

O Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas adota
0s parametros oficiais consistentes no compromisso com a qualidade no nivel da
exceléncia, o que corresponde objetivamente na fixacado de objetivos a serem alcangados
em determinado espaco de tempo, correspondentes aos indicadores do nivel de
exceléncia. Para tanto, deve-se comprometer com o Projeto Pedagdgico em seus trés

momentos: formulagéo, implementacéo e desenvolvimento.
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Assim, o primeiro compromisso consistente na indicagdo imediata do Nucleo
Docente Estruturante - NDE, nos termos da Portaria MEC no. 147/2007, e Parecer 01 de
Junho de 2010, o qual seréa responsavel pela formulacédo do projeto pedagogico do curso,
sua implementacao e desenvolvimento, composto por professores que queiram se dedicar
na consecucdo desses objetivos, especialmente aqueles com titulacdo em nivel de poés-
graduacgédo, contratados em regime de trabalho que assegure preferencialmente
dedicacdo integral ao curso e com experiéncia docente na instituicdo e em outras
instituicoes.

Para a plena realizacéo de seu trabalho o NDE, possui Regulamento Proprio, onde
disciplina as atribuicdes de acompanhamento na concepcéo, consolidacéo e da continua
atualizacdo do projeto pedagogico do curso.

Abaixo é mostrado quadro referente a composi¢ao do Nucleo Estruturante Docente

do Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.

Nome do Professor Titulacao Ocupagao
Marcelo Brito da Silva Mestre Membro
Carlos Gracioli Neto Especialista Membro
Celeste Garcia Ribeiro Novaga Doutora Membro
Daniel Domingo Alves Mestre Membro
Nelson Luiz Graf Odi Mestre Membro
Rafael Rodrigues Garcia Especialista Presidente
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34 ANEXOS

33.1 Regulamento das Disciplinas de Projetos Integradores

Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares

Art. 1° - O instrumento ora apresentado tem por finalidade normatizar as atividades das
disciplinas “Projeto Integrador” para o Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas.
§ 1° - O projeto integrador é parte integrante da matriz curricular sendo desenvolvido em
disciplinas de 34 horas/rel6gio presenciais e seu integral cumprimento é indispensavel
para aprovacao.
§ 2° - A Coordenacdo do curso designard um professor como responsavel pelo projeto
integrador no semestre, que cuidara para que sejam atendidas as condicfes necessarias
para a realizacao e efetiva inclusdo na integralizacdo curricular dos alunos, conforme o
disposto neste Regulamento.
8§ 3° - A disciplina deve possuir plano de ensino que apresente as competéncias e
habilidades de acordo com os objetivos do projeto integrador em cada semestre, bem
como a metodologia, estrutura e avaliacdo a serem desenvolvidas.

§ 4° - Os projetos se enquadram na categoria aulas trabalho tendo como objetivo
desenvolver habilidades especificas no académico definidas no Projeto Pedagogico do
Curso - PPC. Tais habilidades devem ser trabalhadas nas disciplinas e ao mesmo tempo

aplicadas e desenvolvidas no projeto integrador em cada semestre.

Capitulo Il = Dos Objetivos

Art. 2° - O projeto integrador para o Curso Superior de Tecnologia em Analise e

Desenvolvimento de Sistema visa flexibilizar e enriquecer o perfil dos académicos,
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ampliando seus horizontes e contribuindo para fortalecer suas futuras competéncias como
tecnélogos, além de permitir-lnes a possibilidade de aprofundamento temético e
interdisciplinar.

§ Unico — O projeto visa a integracéo das disciplinas do curso intra e inter semestres, no
sentido de formar profissionais capazes de equacionar problemas reais, resolvendo-os
com a utilizagdo de recursos tecnoldgicos, tendo atitudes profissionais autbnomas,
criativas e éticas. Além disso, propicia aos alunos a possibilidade de aplicacéo pratica dos
conhecimentos tedricos, previamente trabalhados, de modo a permitir o confronto teoria-

pratica e analise de distor¢des.
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Capitulo Ill - Da Divulgacéo

Art. 3° - O projeto integrador sera divulgado para as turmas do Curso Superior de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas até a segunda semana de aulas
de cada semestre letivo.

8 1° - Para efeito de registro e supervisdo os professores titulares do projeto integrador
juntamente com os professores participantes de cada semestre deverao registrar no Plano
de Ensino, a proposta e o cronograma das atividades a serem desenvolvidas pelas turmas
participantes.

§ 2° - O professor titular do projeto integrador de cada semestre devera apresentar o
projeto para turma detalhando o tema, estrutura e cronograma. Além disso, deve
apresentar os modelos de relatérios a serem entregues, métodos de avaliacdo e a fungéo
do professor titular e dos professores envolvidos no desenvolvimento do projeto
integrador.

Capitulo IV — Da Estrutura

Art. 4° - O Projeto Integrador € uma atividade multidisciplinar que procura envolver o maior
namero de disciplinas possiveis de cada semestre, através de pesquisa e de
problematizacdo existentes no cotidiano. Os projetos deverdo ter um carater de
progressao conceitual e em complexidade.

Art. 5° - O projeto integrador é dividido em seis partes, correspondentes aos seis
semestres do curso. Dentro do contexto da interdisciplinaridade, o curso oferece aos
alunos projetos integradores intra e inter semestres. A partir do quarto semestre do curso,
o projeto desenvolvido em um semestre servira de base para o préximo.

Art. 6° - No inicio de cada semestre e no prazo maximo de 15 (quinze) dias apos a
divulgacao do projeto integrador (inicio das aulas), devera ser entregue pelos académicos,
um anteprojeto referente as atividades a serem desenvolvidas no semestre, que deve
conter 0s seguintes tépicos:

a) Detalhamento das fases, tabelas, graficos e diagramas;

b) Descrever o tema detalhando as disciplinas envolvidas;

c) Cronograma do semestre, detalhando os dois bimestres com as atividades a serem

desenvolvidas.
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Art. 7° - As atividades serdo delineadas observando-se as areas de conhecimento
constantes do semestre e 0s seguintes temas gerais:

§ 1° - Primeiro Semestre: construcao de softwares originados de solugdes algoritmicas,
gue visa o nivelamento dos alunos ingressantes e o desenvolvimento do raciocinio légico.

Neste semestre duas disciplinas estdo envolvidas, Algoritmos e Laboratério de

Programacao - 1. O tema do projeto € a “Raciocinio Logico” e visa:

o Desenvolvimento do raciocinio 16gico;
o Implementacdes de solucdes algoritmicas;
o Familiarizagdo com uma linguagem de programacao.

§ 2° - Segundo Semestre: Pesquisa bibliografica que permitira ao aluno um
aprofundamento e a busca da relacao sistema operacional e hardware. Neste semestre

as disciplinas envolvidas sdo Arguitetura de Computadores, Instalacdo e Administracéo

de Sistemas Operacionais. O tema do projeto € “Administrando o Hardware” e visa:

o Configuracéo de equipamentos;
o Administragéo de hardware;
o Novas Tecnologias.

8§ 3° - Terceiro Semestre: Pesquisa bibliogréfica que permitirda ao aluno um
aprofundamento e a busca da relacdo redes de computadores. Neste semestre as
disciplinas envolvidas séo Instalacdo e Administracdo de Sistemas Operacionais, Redes
de Computadores — | e Arquitetura de Computadores. O tema do projeto € “Gerenciando

uma Rede de Computadores” e visa:

o Configuracéo de equipamentos;

o Estudando ao tipos de redes e aplicacdes.
o Gerenciando uma rede de computadores;
o Novas Tecnologias.

§ 4° - Quarto Semestre: A analise e modelagem de sistema de informacéo utilizando
metodologias, técnicas e tecnologias adequadas. Neste semestre as disciplinas

envolvidas sao Andlise e Projeto de sistemas, Andlise de Sistemas Orientados a Objetos,

Gestao de Projetos, Fundamentos de Bancos de Dados, Banco de Dados |, Banco de

Dados 1l e Gestdo Corporativa. O projeto possibilitara ao aluno o aproveitamento dos

conhecimentos previamente adquiridos nos semestres anteriores e os do semestre
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vigente para a transformac&o numa aplicagéo pratica. O tema do projeto é: “Analisando,

Projetando e Gerenciando um Sistema I” e visa:

o Habilitar o discente no equacionamento, gerenciamento e solugao de problemas;
o Elaboracdo de uma analise e projeto de sistema;

o Possibilitar com que o discente confronte a teoria com a pratica;

o Habilite na utilizac&o de tecnologias.

§ 5° - Quinto Semestre: Andlise e modelagem de sistema de informacé&o utilizando
metodologias, técnicas e tecnologias adequadas. Neste semestre as disciplinas
envolvidas sdo Andlise e Projeto de sistemas, Analise de Sistemas Orientados a Objetos,

Gestdo de Projetos, Fundamentos de Bancos de Dados, Banco de Dados |, Banco de

Dados |l, Gestdo Corporativa, Interface Homem-maquina e Engenharia de Software. O

projeto possibilitard ao aluno o aproveitamento dos conhecimentos previamente
adquiridos nos semestres anteriores e 0s do semestre vigente para a transformacédo numa
aplicagao pratica. O tema do projeto é: “Analisando, Projetando e Gerenciando um

Sistema II” e visa:

o Habilitar o discente no equacionamento, gerenciamento e solu¢do de problemas;
o Elaboracdo de uma analise e projeto de sistema;

o Possibilitar com que o discente confronte a teoria com a pratica;

o Habilite na utilizac&o de tecnologias.

§ 6° - Sexto Semestre: com base nos projetos de analise desenvolvidos no quarto e

guinto semestre do curso, o projeto integrador é aplicado para a implementacdo do

sistema. As disciplinas envolvidas no projeto sédo Interface Homem-Maquina e as

disciplinas de programacéo de todos os semestres. O tema do projeto é: “Implementando

um Sistema” e visa:
° Desenvolvimento de software;

. Administrar o projeto.

Capitulo V — Da Avaliacéo

Art. 8° - A avaliagdo do projeto integrador sera de carater continuo e realizada durante o
semestre letivo por meio de entrega de relatérios técnicos, realizacdo de seminarios e

apresentacdes em grupo, considerando 0s seguintes critérios:
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8§ 1° Nos Relatorios Técnicos deverdo ser observados a apresentacao, o desenvolvimento,
a clareza, a concisao, a redacao técnico-cientifica e a exploragéo teorico/préatica que deve

apresentar:

o Atividades desenvolvidas condizentes com a problematizacéo e necessidades;

o Atividades que aconteceram dentro do cronograma proposto pelo coordenador;

o Escolhas adequadas;

o Atividades a cumprir obedecem a uma sequéncia ldgica, considerando as

atividades ja realizadas.
§ 2° Na avaliagéo do Processo de desenvolvimento do projeto dever&o ser observados:

Grupo:
o Relacao interpessoal;

o Capacidade de organizagao e gerenciamento.
o Individual:

o Envolvimento (responsabilidade, empenho, assiduidade);

o Participacao;

o Integragdo com o grupo.
§ 3° - O projeto integrador devera ser apresentado ou entregue no final do semestre em
data prevista no cronograma.
8 4° - No caso de apresentacdo do projeto podera ser de forma oral e/ou publica para
banca examinadora dos académicos em todos 0s semestres ou em semestres
selecionados.

§ 5° - Deverdo ser observados ainda os seguintes pontos com relagdo a entrega do

trabalho:
o Ser entregue na data estipulada no cronograma,;
o Trabalhos entregues fora da data especificada no cronograma, nao serdo

considerados e o aluno sera considerado reprovado, salvo determinacdo em contrario do
colegiado de curso.

o A apresentacdo, quando for o caso, seréd pré-determinada pela coordenacéo do
projeto integrado em cronograma divulgado previamente;

o A defesa oral do projeto, quando for o caso, sera avaliada pela banca composta
pelos professores das disciplinas envolvidas no projeto integrador do semestre, levando

em consideracao os seguintes aspectos:
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o Organizagao da apresentacao; Conhecimento da proposta de trabalho;
Relacdo da teoria com a pratica; Compreensédo da solucdo; Coeréncia,
Criatividade, Obijetividade, Clareza, Planejamento e organizacdo; bom
senso; habilidade de ilustracdo, respeito ético, associacdo tedrico-

pratica; capacidade analitica e critica.
§ 6° - A avaliacdo do projeto integrador sera constituida numa escala de 0 a 10, compondo
a nota parcial das disciplinas envolvidas do semestre tanto no 1° bimestre quanto no 2°
bimestre. O célculo da média final do semestre sera feito conforme sistema académico
vigente, mas fica a critério do coordenador do projeto integrador em conjunto com 0s
professores das disciplinas envolvidas a distribuicdo das notas e seus respectivos pesos.
§ 7° - Nao haverda recurso ou revisdo das notas atribuidas pela banca examinadora ou

pela avaliacdo de projetos entregues.

Capitulo VI — Das Responsabilidades do Coordenador

Art. 9° - O projeto Integrador possuird um professor titular do projeto por semestre, cujas

atribuicoes séo:

a) Apresentar aos alunos a proposta do projeto e a sua estrutura:

o Situacédo problema,;

o Disciplinas envolvidas e as contribuicbes de cada uma ao projeto;

. Estrutura fisica disponivel,

o Cronograma de orientacao;

o Atividades a serem realizadas para cada disciplina;

J O peso do projeto na nota de cada disciplina.

b) Organizar a discussao sobre os objetivos de competéncias e habilidades proprias

de cada projeto, definindo os eixos integradores, garantindo a interdisciplinaridade;
C) Auxiliar na formacédo dos grupos de alunos, quando for o caso, que deveréo ter no

maximo trés participantes;

d) Promover a articulagéo entre os professores e os projetos dos alunos;
e) Acompanhar o desenvolvimento dos projetos, apoiando professores e alunos;
f) Interceder no sentido de orientar o trabalho em equipe, procurando manter o foco

do objetivo do projeto;

9) Promover a avaliagcio dos projetos desenvolvidos no coletivo de professores;
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h) Organizar as apresentacdes publicas de cada modulo;
)] Registrar e arquivar todos os projetos do semestre que coordena, para fins

avaliativos e de construcdo da memaria do curso.

Capitulo VIl — Das Responsabilidades dos Professores

Art. 10° - Os professores das disciplinas do semestre que fazem parte do projeto
integrador estardo a disposicdo para acessar e acompanhar os projetos integradores,
reservando aulas especificas para tal, dentro do cronograma de aulas. Suas atribui¢cdes
séo:

a) Orientar as pesquisas tematicas referente ao projeto integrador, bem como sanar
as davidas especificas referentes a sua disciplina como conceitos, bibliografia, relacédo
conteudo-projeto e outros.

b) Realizar reunides com o coletivo de professores e alunos conforme cronograma
elaborado pelo coordenador do projeto de acordo com o calendario da instituicao.

C) Corrigir os relatérios técnicos e o trabalho final,

d) Participar como avaliador das bancas examinadoras;

e) Cumprir e fazer cumprir os prazos estipulados;

f) Viabilizar a carga horaria necessaria para esclarecer duvidas;

0) Utilizar a nota do projeto integrador de cada semestre como nota parcial das suas

disciplinas tanto no 1° bimestre quanto no 2° bimestre;

Capitulo VIIl — Das Responsabilidades dos Académicos

Art. 11° - Compete aos académicos participantes do projeto integrador a observancia e o
cumprimento rigoroso das atividades, do cronograma e datas estabelecidas, para que néo
haja prejuizo na composicao final da nota do trabalho.

8 Unico - As equipes deverao realizar reunides periodicas a fim de organizarem e

estabelecerem tarefas concorrentes ao projeto.
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Capitulo IX — Das Disposi¢cdes Gerais e Transitorias

Art. 12° - E de responsabilidade do professor titular do Projeto Integrador, realizar ampla
divulgacao perante aos professores que irdo compor o Projeto integrador do semestre em
curso, bem como aos académicos.

Art. 13° - Os dispositivos deste regulamento serdo objetos de constante avaliacdo ao final
de cada periodo letivo a fim de permitir o aprimoramento e evolucao das atividades.

Art. 14° - Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo de Curso e/ou pelo
Nucleo Estruturante Docente - NDE, juntamente com o Colegiado de Curso.

Art. 17° - Os relatérios técnicos deverao seguir o modelo padréo, a ser definido pelo
professor titular do projeto integrador deste regulamento.

Art. 16° - Este Regulamento passa a integrar o curriculo pleno do Curso e entra em vigor

na data de sua aprovacgao.
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33.2 Regulamento das Atividades Complementares

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades
complementares que compdem o curriculo pleno do Curso Superior de Tecnologia em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e constitui parte integrante de seu curriculo pleno,
sendo o seu integral cumprimento indispensavel para a colagéo de grau.

Art. 2°. As atividades complementares, elementos que compdem o projeto pedagdgico do
curso, sao integradas nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo do curso,
caracterizando-se também como acdo comunitéria, pelo desenvolvimento de atividades
com ou sem vinculo direto com os programas tradicionais de ensino e de pesquisa da
Instituicdo, realizadas por meio de acdes formais que visem a melhoria da qualidade de
vida e ao desenvolvimento pessoal, profissional, social, fisico, emocional e intelectual da
comunidade.

Art. 3°. Os objetivos gerais das atividades complementares séo de flexibilizar e enriquecer
o perfil dos alunos, ampliando seus horizontes e contribuindo para fortalecer suas futuras
competéncias como Tecnodlogo, além de permitir-lhes a possibilidade de aprofundamento
temético e interdisciplinar.

Art. 4°. A organizacéo e contagem do ndmero de horas, sera feito pela Secretaria Geral
de Documentacédo Escolar - SGDE, onde o aluno podera consultar seu saldo de horas.
Art. 5°. As atividades complementares deverdo integrar o curriculo pleno do Curso
Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e sua carga horéria
sera computada de acordo com as exigéncias demonstradas.

O aluno devera acumular 100 horas de atividades extracurriculares ao longo do curso,

conforme mostrado na grade abaixo com sua devida pontuacao.

: . Limite de
Categoria Descricéao :
Categoria horas
Semindrios  especiais ou visitas técnicas | Extracurricular
1. extracurriculares, envolvendo temas de relevancia 40 h
na area de Informética (08 horas-aula por atividade)
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Disciplinas extracurriculares, inclusive de idiomas | Extracurricular
) estrangeiros, realizadas em outros cursos de areas 60 h
' afins, e comprovacdo oficial da respectiva

instituicdo.

3 Representacao discente em 6rgdos colegiados (10 | Extracurricular 20 h
' horas-aula/semestre)

Atividades de pesquisa orientadas por docente, | Extracurricular
4 integrando projetos e programas de pesquisa 80 h
' aprovados pelo colegiado do curso (projeto de no

minimo 60 horas)

Projetos e programas de extenséo coordenados por | Extracurricular
5. docente e aprovados pelo respectivo colegiado do 60 h

curso (minimo 20 e no maximo 60 horas)

Eventos diversos na area do curso, como | Extracurricular
6. simpésios, congressos, conferéncias, palestras, 100 h

cursos, etc.

Publicacdes de trabalhos cientificos: (20 h/a em | Extracurricular
periédicos nacionais indexados, 40 h/a em
periédicos internacionais indexados, 10 h/a em
7. anais de congressos nacionais (Qualis), 20 h/a em 40 h
anais de congressos internacionais (Qualis) e 15 h/a
em livro/capitulo, 5 h/a em periddicos nacionais e 10

h/a em internacionais sem Qualis.

8 Monitorias na area de Computagdo (20 h/a por | Extracurricular 60 h
' semestre)

Realizacdo de estagios extracurriculares, ndo- | Extracurricular
09. obrigatérios, na area de computacgéo (20 h/a a cada 40 h

100 horas de contrato)

10. Diregéo de Empresa Janior (20 h/a por semestre) | EXtracurricular 40 h

1 Outros a critério da Coordenagdo de Atividades | Extracurricular 40h
' Complementares de carga horaria de livre escolha.

§ 1°. As atividades complementares deverdo ser desenvolvidas desde o inicio do curso

até a sua conclusao, sem vinculo a qualquer periodo especifico.

§ 2°. As atividades complementares ndo deverdo confundir-se, em nenhuma hipodtese,

com o estagio académico supervisionado, e embora sua escolha seja de responsabilidade

exclusiva do aluno, sua aceitacdo e validacdo dependerdo do disposto neste
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Regulamento, cabendo ao Departamento Académico decidir sobre lacunas e omissoes
nele existentes.
§ 3°. A carga horaria das atividades complementares para as turmas em andamento, sera

guardada a proporcionalidade a partir da sua implementacéo.

TITULO Il — DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 6°. As atividades complementares contempladas neste Regulamento poderdo ser
organizadas pela Instituicdo ou por outras organizacbes previamente aprovadas pela
Coordenacéo de Curso.

Art. 7°. Para fins de integralizacdo no curriculo pleno dos cursos serdo considerados
limites constantes neste Regulamento.

8 1°. As atividades promovidas por outras instituicbes ou por outros cursos da Instituto
necessitam ser validadas pela Coordenacédo de Curso.

§ 2°. Para que sejam validadas, todas as atividades constantes deste artigo devem ser
encaminhadas a Coordenacdo de Curso pelo préprio aluno, quando ja integralmente
cumprida a carga horaria, através de formulario préprio e documentos comprobatorios.

§ 3°. Compete a Coordenacdo de Curso apOs analise e deferimento encaminhar a
Secretaria Geral de Documentac¢do Escolar - SGDE, por meio de formulario préprio, as
comprovacOes das atividades de que trata este artigo, para fins de registro no histérico
escolar do aluno.

Art. 8° Os alunos que ingressarem por transferéncia no Curso ficam sujeitos ao
cumprimento da carga horaria estabelecida neste Regulamento, podendo solicitar a
Coordenacédo de Curso o computo de parte da carga horaria atribuida pela instituicdo de
origem, observadas as seguintes recomendacdes:

l. Compatibilidade das atividades complementares cumpridas com as
estabelecidas neste Regulamento;

I. As atividades complementares cumpridas na instituicdo de origem ser&o

pontuadas, caso aprovadas, de acordo com o disposto neste Regulamento.

TITULO Il - DAS DISPOSICAES GERAIS

Art.9°. O presente Regulamento s6 pode ser alterado pelo voto da maioria absoluta do
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Nucleo Docente Estruturante - NDE do Curso.

Art. 10°. Compete ao NDE dirimir davidas referentes a interpretacdo deste Regulamento,
bem como analisar recursos e pedidos de reconsideracdo referentes aos critérios de
julgamento ou atribuicdo de pontuacdao utilizados, expedindo os atos complementares que

se fizerem necesséarios.
TITULO IV — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 11° Este Regulamento passa a integrar o curriculo pleno do Curso Superior de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, e entra em vigor na data de sua

aprovacao.
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35 RESOLUCAO N° 099, DE 13 DE JUNHO DE 20186.

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MEC - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 099, DE 13 DE JUNHO DE 2016

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe foram conferidas pelo Decreto Presidencial de 08/04/2013, publicado no DOU de
09/04/2013, considerando as informagdes contidas no Processo n° 23188.035273.2014- 33, e

decisio em Reunio Ordinaria deste Conselho, realizada no dia 13/06/2016,

RESOLVE:

Art. 1° - Aditar a Resolucdo CONSUP/IFMT n° 019, de 27 de abril de 2012, que
aprovou a criagio e o Projeto Pedagégico do Curso Superior de Tecnologia em Anilise ¢
Desenvolvimento de Sistemas, Eixo Tecnolégico “Informagdo € Comunicagdo”, do
IFMT/Campus Rondonépolis.

Art. 2° - O curso tera as seguintes caracteristicas:

Curso: Tecnologia em Anilise e Desenvolvimento de Sistemas
Nivel: Superior

Modalidade: Presencial

Carga horiria total: 2.140h

Formagiio Profissional: Tecnélogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
TCC: Nio obrigatério
Atividades Complementares: 100h
Estagio Supervisionado: Nao obrigatério
Turno: Noturno
r Periodicidade de Seleciio: Anual
o Regime de matricula: Semestral

Integralizaciio do curso: Minimo de 03 (trés) anos e méxi .
Nimero de Alunos: 40 ) ximo de 06 (seis) anos

Art. 3° - Esta resolugdo contempla os estudantes matriculados a partir de 2013/01,

ZA ) Art. 4° - Revogar a Resolugio CONSUR/IFMT n° 028, de 03/03/2016. | /u)
“ - 2 v PIET i /
’ Z Art. 5° - Esta resolugao entra em vigor na data da sua publicagio. s

M%C Z‘(hg/ 67 Cuiabé-MT, 13 de junh d\j

M m PRESIDENTE CONSUP

)\y/ /VA/DM///Z &M/M
s -
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